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Nota introdutoria

O texto deste Caderno € o depoimento de Gustavo Lyra acerca da
sua vivéncia, durante 10 anos, num trabalho com camponeses ligados
a0 “Movimento do Dia do Senhor”, no Ceara. Este depoimento, obti-
do através de varias horas de gravacdo, foi montado e revisto por
Pedro Garcia e Regina Rocha. Este trabalho consistiu em retirar do
texto partes redundantes, juntar temas similares dispersos no depoi-
mento e ligd-los, dando nexo a esta juncao, cortar expressdes repeti-
tivas tipicas da fala oral — enfim, enxugar o texto. Entre adaptar
0 escrito as regras estritas da norma culta ou conserva-lo no tom
coloquial, preferimos esta 1ultima opcdo. Trata-se de um texto falado.

Cabe dizer que o uso do pronome 7208, nesta narrativa, é uma refe-
réncia do autor & sua companheira “de trabalho e de vivéncia” e nao
uma preferéncia pelo plural majestitico (€ o caso, por exemplo, de
“quando nds chegamos”).

No final fiz um glossdario de palavras tipicas da regido do “Movi-
mento”. As palavras do glossario foram extraidas do proéprio depoi-
mento de Gustavo.

Entre ser apresentado ou apresentar-se o autor preferiu esta ultima
forma — € o que se segue a esta Nota.
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A riqueza deste relato se funda no fato de que os conceitos agui
tratados fPram extraidos da prdtica direta de trabalho, privilegia-:?do
a pe.rcepgaq do camponés. Assim, nocdes tdo conhecidas como aufo-
nonua, ou inventadas, como entramelamento, sdo entendidas de con-

for-mldade com a_insergﬁo das pessocas (camponeses e agentes) no
universo do “Movimento”.

Pedro Garcig

Apresentacio do Autor

Nasci em Ilhéus (no Estado da Bahia). O contato com a fazenda,
o olhar malemolente do boi, 0 escutar o som do cavalo mastigando
a mandioca, Virdlio, meu herdi popular, marinheiro aposentado, enca-
chagado, sempre na beira do cais... Essas sio as imagens de Ilhéus
gue povoam meu Ser.

Na adolescéncia, em Salvador, o primeiro grito de autonomia com
a fundacio de um clube com o seu regulamento proprioc. Grito de
aufonomia também presente no assistir a capoeira como defesa & re-
pressao policial.

Freqgiientando um colégio do Oeste de Minas, que na época abrigava
estudantes de quase todo o pais, o despertar para a importancia das
diferencas regionais. Nessa época, contato e participagdo no Teatro
Estudantil constituem uma vivéneia enriquecedora.

Belo Horizonte, para mim, apenas uma passagem.

No Rio de Janeiro me formei em Filosofia na Universidade Federal
do Rio de Janeiro ¢, durante 4 anos, fui professor no Instituto de
Arte e Comunicacio Social da Universidade Federal Fluminense. Na




Lapa com seus cabarés, “Brasil Dourado”, no Morro do Vidigal, nos
amigos, 0 questionamento e aprofundamento do meu entendimento
da existéncia,

Em Viana, Baixada Maranhense, cidade amazOnica, seis meses alaga-
da, o primeiro contato com Educac¢io Popular. E ¢ aprendizado de
um novo conceito de tempo. O tempo do rio.

Sobral. Dez anos de trabalho com pescadores e lavradores, Con-
sidero a minha verdadeira escola. Esse Caderno é a sintese dessa
minha vivéncia. A ligacdo com Sobral permanece e continuo acom-
panhando outros trabalhos de Educacgio Popular.

Hoje morc temporariamente em Nova Friburgo, Rio de Janeiro.

Gostaria de receber sugestfes e opinides sobre o fexto gue se segue
{Caixa Postal 97389 — Nova Friburgo — RJ — CEP 28601).

Agrade¢o a Pedro Garcia e Regina Rocha que me ajudaram nha
montagem e revisi@o deste depoimento. A Lidia Morsoletto que viveu
comigo a experiéncia de Sobral e me acompanha na vivéncia do
cotidiano.

O meu muito obrigado ao pessoal do Movimento e a todos 0s amigos
intimos.

A meu amigo Manuel Tiago, camponés ja falecido gue disse: “Vamos
lutar sem perder a fé e o amor”.

E a meu amigo Benedito Tonho, assassinado aos 25 anos em con-
flito de terra, que dizia: “O homem deve exercer seus dons”. Isso
nio lhe foi possivel porque lhe tiraram a vida cedo demais.

Gusiavo Lyra

AGORA O MUNDO
NAO £ SO O NOSSO LUGAR



O que eu estou refletindo mais neste mo-
mento é o seguinte: 1° é ainda sobre o Movi-
mento. A mesma pergunta jd tdo debatida:
O que é mesmo o Movimento? A resposta
depende de cada um de nds, de que jeito
achamos que é o Movimento. O que é que
a gente entende por Movimento.

Antonio Pires
Folhinha Evangelho e Vida, n. 43, de
19 de setembro de 1982

Quando nds chegamos no Movimento, em Sobral, no ano de 1976,
esse trabalho tinha mais ou menos 11 anos. A Diocese de Sobral abran-
gia 18 municipios, sendo que o Movimento atingia — embora de forma

irregular — a Zona rural desses mu-
nicipios. Criado por iniciativa do Pa-
dre Albany Linhares, o Movimento foi

A autonomia o0 primeiro trabalho pastoral da Dio-
como base cese. Anos depois € que surgiram a
do trabalho catequese, circulo biblico, pastoral da

juventude e outros... Entao, quando

nos chegamos, ja encontramos o Mo-

vimento estruturado com as nocdes
que norteavam esse trabalho. A principal delas era a de autonomia.
Na época as pessoas envolvidas tinham a autonomia como base do
trabalho.

Na minha visdo, analisando os acontecimentos, acho que esta noc¢éao
estava muito ligada a acontecimentos anteriores a 64. Basicamente
aos fracassos dos movimentos populares, inclusive os ligados a Igreja
e aos partidos politicos. A frustracdo pds 64 estava muito associada
a0 processo populista de conducdo das massas pelos partidos, grupos
e pelo préprio Estado; o povo sendo massa de manobra de todo esse
processo, personagem da. cena. € nao ator principal. De todo esse pro-
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cesso vivido ficou a idéia de que s6 um trabalho de base, conduzido

e assumido pelos populares, seria a garantia de uma real transformaggo.

O Movimento nasce nessa época, em 65/66, num periodo de revisio
e critica aos métodos populistas. A nocio de autonomia, que norteava
oytrabalho, baseava-s¢ na preocupagio do agente de classe média em
nao dominar o processo educativo e na valorizagio do povo: seus
colstumes, pensamentos, sua linguagem, suas acdes, para que ele assu-
misse enfim o processo de transformacio social.

Ao contrdrio do periodo anterior a 64, os agentes que atuavam no
meio popular, em Sobral, explicitavam com bastante nitidez a dife-
renciagdo de classe que os separava dos bopulares, donde o argumen-
to de que os populares que viviam, sentiam e, portanto, conheciam
a realidade, poderiam decidir sobre o trabalho. A interferéncia dos
agentes se dava no sentido de criar um espaco de liberdade onde 0s
populares pudessem se desenvolver. Nunca Ievar uma proposta acaba-
d_a mas ajudd-los a decidir sobre as suas questbes. O Movimento sur-
giu dentro desse espirito: os populares & que decidiam se fundavam,

Ou nao, comunidades. Eram eles gue escolhiam os dirigentes e mar-
cavam as reunides.

Mas ai tem uma coisa interessante. Como os camponeses nio tinham
nenhum espaco de participacio, nem em sindicato, nem em partido,
nada, como nio tinham o hibito de se reunir, nio falavam. Entio
havia uma preocupacio em reunir esse Ppessoal para ver se eles fala-
vam e colocavam seus problemas. Isso foi tdo importante para eles
que, nas primeiras vezes que se reuniam, uma das coisas que achavam
mais interessante, era rememorar quando comecaram a falar. Inde-
pendente do conteido da fala eles dio muijtc valor ao ato de falar,
Porque se reconhecem como gente. Porque de fato o sujeito que vive
hd sua roga, sem a minima participacio na vida social, de repente

estd numa reunifio onde fala, é ouvido, expressa 0 que pensa, decide
uma coisa. '

Autonomia era muito o fortalecimento dessa participacio.! E se
b?,seava na idéia de que havia duas classes distintas, duas culturas
dlfenintes. Tanto era assim que quando o pesscal se reunia os agen-
tes néo participavam. Numa reunido os camponeses eram divididos em
grup_inhos para melhor debaterem um tema. Os agentes conduziam a
reunifo, orientavam, mas nio participavam dos grupinhos.
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Como a atuacio era toda centrada no principio da autonomia, esti-
mulava-se que as comunidades fizessem as suas reunides, decidissem
0s seus problemas e enviassem seus relatérios para a equipe, para quse
esses relatérios fossem lidos no programa de radio.? Porque existia um
programs de radio dedicado as comunidades rurais a cargo do Movi-
mento. £ como se aplicava o conceito de autonomia no programa de
radio? A idéia era que em vez de fornecer informacdes aos campone-
ses, eles escrevessem. Buscamos fazer do radio um espago onde oS
camponeses pudessem ser livres para expressar o Seu pensamento
usando a sua linguagem. O programa deveria servir para a formacio
dos camponeses estimulando-os a pensar sobre a realidade que viviam.
Inclusive a fala era a do proprio camponés. O programa era feito
num portugués errado porque as pessoas escreviam errado e 0s lo-
cutores, que eram camponheses, falavam errado. Isso teve uma oposi-
¢ao muito grande e sempre havia muito chogue com o pessoal técnico
da emissora. De repente aqueles matutos invadindo wm “santudrio
da comunicacdo”. Além disso era estimulado que os lavradores vies-
sem ao rddio falar também, nao sO escrevessem. E isso reforcava
aquele preblema a que nds ji nos referimos: a pessoa se senfia gen-
te. Era capaz de falar no rddio, de se dirigir aos outros. Entdo come-
¢ou o despertar das pessoas para a vida, para poder decidir, para
executar. O complexo de inferioridade era uma coisa muite forte no
camponés. Ele nao falava porque “nac sabia de nada”. Entdo era
todo o esforco de quebrar essa idéia, de provar que o povo tem um
saber préprio.

Até o momento falei desta nocio de autocnomia do lado dos campo-
neses. O que se buscava estimular, o que se buscava reforgar. Agora
vou falar como a equipe, um reduzide numero de pessoas de classe
média, se colocava dentro dessa nocio. Como era a sua interferéncia.

A equipe atuava visitando as comunidades para conhecer a realida-
de local, mantendo com os dirigentes e assessores contatos para se
inteirar de seus problemas, reunindo com a coordenac¢fo para refletir
sobre ¢ Movimento. E atuava nos cursos.3 Os cursos foram cria-
dos pela equipe para propiciar que os lavradores se reunissem e

tivessem a oportunidade de debater

as suas idéias. Entdo, a base desses

cursos era a discussio da realidade:

Como atuava a anilise do sistema de dominacdo

a equipe gue pesava sobre o camponés, e que

se apresentava na renda cobrada pela

terra, na desvalorizacdo de seus pro-

dutos, na falta de apoio técnico e

financeiro. .. Essa discusséo da produgio se fazia no interior da pré-
pria vida do camponés. Comp a questio de segurar, ou niao, o pro-
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duto. Poder segurar o produto € muito importante porqgue, no tempo
da safra, na hora de vender, o prego estd baixo; e guando eles ndo
tém mais o produto, o prego scbe. Entic a discussioc era: sers que
nés temos condigdes de segurar, de guardar o produto? Guardar para
ter o produtc em casa e ndo precisar compri-lo na alta. Uns achavam
possivel, outros nao. Entao passou-se a discutir se este tipo de opcio
nao estava mais ligade a propria mentalidade conformista das pessoas.

A insisténeia na andlise da realidade servia de contrapento a uma
mentalidade e praticas religiosas que imperavam nas comunidades.
Estas comunidades, depois de estruturadas em quase todas as regioes,
eram utilizadas pelas pardquias para desenvolver cursos de catequese,
batismo, preparacio para a crisma, primeira comunhio, casamentos,
novenas, . .

Os cursos estimulavanm uma discussio da realidade entendida cormo
a relagdo entre explorador e explorado. Para isto forneciam pistas
para analisar o sistema, buscando que o cprimido reconhecesse a
existéncia de uma relagio de dominacio e sua causa que, em ultima
insténcia, se vinculava ao econdmico, 4

Com o passar do tempo nds percebemos dque a insisténcia na reali-
dade nfo era suficiente para quebrar uma visdo religiosa conformista
gque estava na cabeca da maioria dos lavradcres. Era preciso debater
e mergulhar no discurso religioso do pessoal. Entdo tivemos a idéia
de fazer cursos em que, através da Biblia, se passasse a discutir a
vida. Por isso esses cursos tomaram 0 nome de “Evangelho e Vida".
Porque nio € s¢ ficar no Evangelho, nio é s6 ficar na vida. Isso
val ser muito forte no Movimento. £ vocé aplicar o Evangelho na vida.
Com estes cursos se procurava combater z concepcao fatalista da
dominagéo e da exploracio na vida dos homens.

E deste periodo o surgimento das folhinhas “Evangelho e Vida”.
Estas folhinhas surgiram para servir de instrumento as pessoas que
queriam fazer reuniio mas nio sabiam como. Ainda ndo havia no
Movimento um costume, uma natuyralidade do povo se reunir para
refletir sobre qualguer assunto da comunidade, ou sobre a vida mes-
mo. Isso depois foi um hdbito que se criou. Mas no inicio precisava
um texto, um pretexto para provocar uma discussio. Como normal-
mente 0 pessoal se reunia para a celebracio do culto, a equipe ima-
ginou uma folhinha que contivesse as trés leituras da Biblia marca-
das para cada domingo, acompanhada de uma estdria ligada ao =en-
tido das leituras. As estdrias eram invenfadas pela equipe, baseadas
&m reunifes que nds assistiamos, em fatos ocorridos, em frases ano-
tadas, enfim, na realidade da regido.
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Além de provocar umsa discussio as folhinhas marcavam a idéia de
que a leitura da Biblia deve servir para ajudar na reflexfo da vida.
Quer dizer, vocé 1& o Evangelho para servir vocé, para a sua vida, e
niao para ser um especialista em Biblia.

As primeiras folhinhas foram povoadas por perscnagens que nés
cridvamoes, personagens gue se assemelhavam 2as pessoas que nos
conheciamos nce Movimento, Tinha o Zé Vida-Dura, um camponés muito
pobre, sem perspectiva nenhuma, que s6 abria a boca para se gueixar
da vida. Era o sujeito que nfo queria se comprometer com nada,
que ia para a reunifio e dizia “nfo, nada disso dd certo; pra que a
gente se retne?” E tinham muitos outros tipos. A Maria do Céu, o
nome ja diz, uma beata, que so vivia rezando. O Zé Ticdo, ticdo de
catingueira, aceso para levantar as idéias. O Zé Ticdo estava sempre
pelejando, sempre cacando um jeito, arranjando uma saida. A Maria
do Rosdrio, com as mesmas manias da Maria do Céu; o Zé Cachaca,
pé-de-cana... e por ai afora. As vezes a gente colocava 0s persona-
gens para discutir, cada um denfro da sua visdo de mundo, ou entao
narrava encontros que a gente tinha assistido usando esses personagens.

Com o0 passar do tempo fol aumentando a participacao dos campo-
neses no Movimenfo atraveés de cartas, livrinhos, escritos varios, e
nos resolvemos abandonar os personagens e as estdrias gue inventd-
vamos para s0 basear as folhinhas nos escritos dos camponeses. Isso
foi em 1979.

A gente lia todo o material que os lavradores escreviam e eu selecio-
nava por assunto. Todas as questdes do mundo estavam l4: religido,
moral, anglise do sistema, relacio homem-muiher, escola, Movimento,
critica ao individualismo, caridade, forca do pobre, migracio, etc.
Quando a equipe se reunia, via as leituras daquele domingo e discutia.
Eu ia buscar a carta gue correspondia ao sentido das leituras. E esse
sistema se manteve assim, alimentado pelos escritos dos camponeses,
durante 4 anos. E foi um sucesso extraordindrio.

A folhinha foi um instrumente muito importante no Movimento
porgue ajudou a democratiza-lo, Muita gente contribuia com o0s seus
escritos. Se a idéia era boa, fosse de quem fosse, a gente aproveitava.
Isso estimulou muifc o pessoal a escrever para sair na folhinha. As
cartas vinham para o programa de rddio, eram lidas, e a gente as
selecionava. Nos seus 5 anos de existéncia os mais variados assunfos
foram debatides nas folhinhas. Nao era mais apenas a andlise do sis-
tema econdmico que interessava mas tudo que dissesse respeito a vida
do camponés. Qualquer pessoa podia fer acesso & folhinha, que era
vendida através de um sistema de agsinaturas. Entdo se o dirigente,
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as vezes, ndo puxava uma discussdo, nao estimulava um debate, aquele
que tivesse uma folhinha na mio poderia propor & comunidade uma
reunifo. Por isso mesmo, no comego, foda a folhinha terminava com
uma pergunta. No auge do periodo das folhinhas nds tivemos mil

e tantas assinaturas.

O uso das folhinhas nas comunidades, como se pode imaginar num
trabalho que envolvia tantas pessoas, foi o mais variado possivel: nas
reunides, nos cultos; e como a folhinha sempre propunha uma dis-
cussio, o “sermao” do dirigente passou a ser um debate de muitos.

As folhinhas davam um trabalho tremendo para fazer. Por causa
das dificuldades de correio a gente tinha que prepard-las com ante-
cedéncia ¢ entregd-las ao pessoal em pacotes de 15 ou 20 de cada vez.
A gente finha que prever com antecedéncia de 3 ou 4 meses, de olho
nos encontros que haveriam, os portadores possiveis, porgue de outro
modo o pessoal ndo as receberia a tempo. Dava muito trabalho e a
gente realizava tudo artesanalmente: datilografava, grampeavi, escre-
via 0s nomes, colocava nos envelopes, separava por pardquia... E
eram 52 folhinhas anuais.

Depois a folhinha acabou porque o Movimento chegou a um ponto
que nao precisava mais de um instrumento para reunifio. As pessoas
ja se reuniam e discutiam livremente os assuntos que interessavam.
Mesmo o culto fol deixando de ser realizado. Entio o pessoal achou
que a folhinha tinha gue acabar porque, no dizer do Serafim, “jd
temos muito papel e de papel basta. Agora a gente precisa de outras
coisas, precisa € de mexer na realidade, mover, criar”.

Quando chegamos, em janeiro de 1976, nos pareceu que o mais
importante era comecar a conhecer os lugares. E como o movimento
atingia 16 cidades com seus municipios — era enorme! — passamos
2 anos viajando para conhecer esse mundo de coisas.

A regido onde se desenvolve o trabalho do Movimento é uma das
mais pobres do Estado do Ceard. E o Cears falvez seja o estado
nordestino que tenha a maior abrangéncia de sertio. E sertdo lembra,
bara todo mundo, seca. E sol demais. Numa regiao que compreende
serra, praia e sertdo € que vai se localizar o trabalho. Quem vive ai
constata que a serra e a prala também sofrem a seca. Sofrem a seca
com a mesma incleméncia do sertio. Quer dizer, nenhuma dessas
:'regi(”?es € privilegiada em termos de clima e de producio, todas sio
iguais, :
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O trabalho abrange estas trés regides e a cidade de Sobral, gue
é o centro-sede do frabalho. Sobral € também um centro regional.
As cidades menores recorrem aos servigos gue Sobral possui com
seus 150.000 habitantes e uma infra-estrutura razodvel em termos de

Nordeste.

O Bastido, falando nestas trés regides, diz que s#o “irés sotaques
diferentes”, trés maneiras de ser diferentes. O praiano, o sertaJ_:lejo e o
serrano, realmente, sAo pessoas diferentes. Tém coisas iguals como

o plantio do feijdo, do milho e da fa-
rinha. Na praia, mais farinha e menos
feijdo; no sertdo, mais feijdo; na ser-

A regido onde ra se planta alguma verdura, cebola;
se desenvolve mas a cultura de todos é de subsistén-
o trabalho cia. O que € diferente sao as realida-

des da linguagem, a maneira de ser. No
sertao domina o latifundio e o siste-
ma de parceria, ou seja: 0 pagamern-
to nao € feito em dinheiro e sim em
produto. E funciona assim: trés-um, quatro-um. Quer dizer: 3 para
o lavrador e 1 para 0 patrdo; ou 4 para o lavrador e 1 para o patrio.
Na praia tem também esse sistema de parceria, mas € pequeno pro-
prietdrio; entdo se usa muito o arrendamento. Ou seja: alugar a terrzfx
mediante pagamento em dinheiro. E o pegueno com o pequeno, &
uma outra realidade. Isso dd uma dimensio diferente de trabalho e de
problema. A praia integra o lavrador e o pescador, o sujeito € pes-
cador mas ele também tem lavoura. Ou, se ele € lavrador, também
pesca. O que muda € a prioridade; hd uma integracdo muito grande
entre a lavoura e a pesca. Na praia tem caju e coco. A serra se
caracteriza pela superdivisdo de propriedade e a falta de terra para
trabalhar; além de planfarem o milho e o feijao também plantam
cebolinha e cheiro-verde. E também drvores frutiferas, sendo a prin-
cipal delas o cajueiro, da qual se vende a castanha do caju.

do Movimento

Todos os lugares sio de migragao. Os emigrantes no Ceard sio
tantos que, acho eu, se todos 0s cearenges voltassem ao Cearda do-
braria g populacdo. Mas também acontece um outro fendmeno, muita
gente velta. Em cada regido vocé sempre encontra uma pessoa que
voltou. A maioria fica mas muitos voltam. E ai se dd uma coisa, que
eu vou chamar de mosaico cultural, interessante. Porque vocé encon-
tra, entre o pessoal mais pobre, todas as profissdes: seringueiro, mer-
gulhador, gente que trabalhou em bar, gente que teve contatc com
outro universo muito diferente do seu. Por exemplo: trabalhar como
caseiro de Oscar Niemeyer; ou trabalhar no metrd. Vocé fica muito
perto do Brasil, essa sensacao sempre tive morando no Ceard. Vocé
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encontra gente de Brasilia, ouve histérias do Norte, do Pard, do
Amazonas. E ai vocé comeca a conhecer a cultura do Amazonas, vocé
comeca a conhecer a cultura do Pard; vocé comeca a saber que existe
uma darvore, no Pard, que € a “burra do leite”, que vocé tira leite e
bebe. Quer dizer, vocé comeca a conhecer a cultura do Pard; vocé

comecga a ficar integrado no Brasil.

E isso ¢ interessante em termos de se fazer um trabalho popular
no Ceard. Por exemplo, um sujeito que j4 andou pelo Brasil e é
chamado para uma reunifo, a gente nota que ele se desinibe muito
mais depressa que uma pessoa gue s6 viveu num lugar isolado. Estou
me lembrando de um lavrador que trabalhou no metré do Rio de
Janeiro. O lavrador é muito envergonhado para falar mas este, por
exemplo, néc tem mais esta timidez, teve que se virar 14 fora, nio &?
Isso dd uma interferéncia interessante no trabalho.

Para tentar entender o universo camponés é necessdrio observar o
cotidiano do seu trabalho, seu rocado. Conversando sobre isso com
um lavrador da regido praiana, o Xisto, me lembro due ele dizia:
“todo o dia vocé vai pro mato, um trabalho duro, onde vocé pega as
5 horas da manhd e vai até as 11 horas, depois vai a tarde toda, cor-
tando mato. Af vocé sabe que aquele mato cabecinha branca vocé
trata de um jeito, o outro de maneira diferente e vocé passa a ter
amor aquelas coisas”. E um negécio de integracio com a natureza.
No dizer do Bastifo, “quando vocé td4 naquela luta dura, vocé esquece
todos os problemas gue vocé tem em casa”. Entio o rogado também
funciona como uma terapia, porque é duro vocé imaginar o sujeito
trabalhando e s6 comendo uma tapioca. Mas tem também um lzdo
de liberdade: vocé pdra, vocé descansa no cabo da enxada uns dez
minutos porque vocé nio tem patrdo. E isso é uma coisa muito
importante dentro do trabalho. Muita gente que resolve voltar ou nio
emigrar € em nome dessa liberdade. Quer dizer, prefere ter a liber-
dade do que ter o dinheiro na mao.

No meu entender, a questdo da emigracio se resume, para O pes-
soal, em dois aspectos. Quando vocé vai — isso eu discuti com o
pessoal do Movimento e com nordestinos em Sio Paulo que naoc per-
tz_enciam a movimento nenhum — ¢ porque néo tem ganho. Ganho
s;gnifica dinheiro, Entdo vocé nfo tem dinheirc no bolso e sem
dinheiro no bolso muita gente se sente preso, vocé nhio pode fazer
nadar, _n’zlo pode brincar, nio pode ter uma atividade. Vocd nio tem
0 minimo: € um cara que s6 trabalha, trabalha e ndo vé o conforto.
Quem parte vai em busca dessa liberdade. E al, quando encontra
_esse dinheiro, mesmo pouco, encontra um emprego estdvel, njo quer
maig voltar. Ele lembra da sua terra, mas nio quer mais sofrer aquele
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sifoco. Isso no caso de quem vai para um centro urbano, porgue a
migracdo do campo para o campo ¢ outra questdc. Entao vocé vai
muito para fer o dinheiro no bolso, para ter a sua televisio, a sua
casinha. Vocé nio volta porque nfdo quer regredir no tempo. E, de
certa forma, vecé tem sua razdo. Agora, quem volfa, defende funda-
mentalmente oufra questdo: ele prefere viver sem dinheiro, ou com
pouquissimo dinheiro, mas ter a liberdade de ir-e-vir. Ele nio se con-
cebe escravo de hordrics, de leis rigidas. Ele nao concebe também
como € gue um ser humano tem que comprar uma laranja, ums
manga para comer, uma coisa que a ferra da; ele tem gue comprar
tudo. E outra coisa ¢ a liberdade de nio ter pafrdo. Porque o cam-
ponés parceiro ndo fem patrao; ele ndo tem terra porque ele arrenda,
paga, mas ele ndo tem patrdo. Entio ele pode passar dois dias des-
cansando, ele pode ir para uma reunido do Movimento, ele nio tem
herdrio, ele pede adoecer. E ele também come © que a terra di, ele
chupa 0 caju que vem da terra. Ele pode nio ter dinheiro, mas ele
usa a natureza; e na cidade € 50 0 peso do dinheiro. Além da escra-
viddo do aluguel, ndo pagou nfo mora. Uma coisa violentissima.

Uma outra coisa que muito lavrador nao aceita, mesmo no campo,
€ trabalhar de aluguel. Trabalhar de aluguel é o sujeito que s emprega
num lugar recebendo o dia. E diarista. O lavrador acha isso uma

humilhag¢do. Ganha muito pouco e estd sujeito & rigidez das normas.
Ele acha preferivel lutar no seu rocado e dar um jeito de sobre-

viver dele,

Esse lado da emigracao tem outras questdes, hd causas sociais e
econbmicas, mas nao estou analisando isto e sim a questdo do ponto
de vista das pessoas que vivem a emigracio. As questbes bdsicas séo
estas duas, de quem vai e de quem fica. E isso eles dizem dessa
forma. Quem vai, vai pela liberdade; liberdade a ser conseguida atra-
vés do dinheiro. Quem volta, volta para ter a liberdade de nao ter
hora, de nao ter pafrio e de usuiruir daquilo que a mae terra produz.
A guestdo bdsica € a questio da liberdade; sdc duas concepgdes de
liberdade.

Entender o lavrador € entender a sua relagio com a natureza. Assim
como o lavrador maranhense conhece o rio, o cearense conhece fudo
— como eles dizem — do céu. Olha para cima e, mesmo com um céu
claro, diz: “vai chover”, e dali a uma hora chove mesmo, porgue
ele percebe nuancas no céu que indicam chuva. Ele é um sujeito
que estd o tempo todo preccupado com o0 poente, com o nascente,
com as nuvens, com o clima, com o dominio da meteorologia.
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Hd um saber também sobre a relagdo do animal com a natureza.
O tatu quando sua embaixo do braco indica chuva; e chove mesmo.
As formigas, quando mudam de lugar, acontece a mesma coisa. Na
enchente gue eu passei no Ceard, um velho dizia: “Vai chover”, porgue
a formiga no verdo estava fugando o mato para trazer alimento para
armazenar. O animal armazena adivinhando a enchente, | teve mes-
mo. Tinha um velho, que morava na regido do Acaral, que todos
consultavam, inclusive fazendeiros. Ele tinha um livro em gque inter-
pretava, a seu modo, se ia ter inverno ou nio. Ele nunca errou. Enten-
der o lavrador é entender g linguagem dele, g sua ligacdo com a terra.
A relacdo dele com a terra nio é sé uma relacio econdmica, é uma
relagio muito maior, muitos concebem a terra como méie. Defendem
a terra com carinho, e tratar a terra & tratar a terra com amor. O
bom lavrador € aquele que sabe amar & terra, nédo sd aquele que
joga a semente e produz; quando ele fala sobre a terra sorri. E facil
reconhecer um bom lavrador. Ele fala da terra como se estivesse
dormindo com ela.

No campo todo o mundo gosta de conversar 4 beira da fogueira e
contar histdérias de Troncoso, que sdo histérias inventadas. A imagina-
¢io ai € fértil. Importante também sio as tertalias, que s3o as fes-
tinhas nas casas, o forrg, que € a maior malandragem. Entender o
camponés € entender o amor do camponés, que as vezes a gente
estranha por causa da linguagem que nos parece rude. Como aguela
brincadeira de “eu te furo os 6i0”, “eu também”, isso & amor.

Foi neste contexto cultural que a gente desenvolveu o trabalho do
Movimento, esse trabalho de lavradores.

Paralelo ao conhecimento do mundo camponés fomos formando
idéias sobre o Movimento, sobre o gue estava se passando nos locais.
O que era diferente dos cursos dados na cidade. Agora viamos. e sen-
tiamos como as comunidades viviam
e discutiam os seus problemas. Logo
nas primeiras visitas comecamos a

No’fundo ver gque uma coisa eram OS cursos e
estavamos oufra a atuagio nos locais de traba-
reforcando lho. Exemplo disto ocorreu em um

as liderancas lugar bastante longinquo da sede, re-
gido praiana, onde havia uma eleicao
para assessor parcquial. Nessa eleicio
percebemos toda uma politica de ca-
bala de votos para que um assessor ganhasse, como na politica “ofi-

cial”. Assistimos aquilo e comecamos a pensar nas coisas.
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Neste tempo a minha interferéncia pessoal era minima porque nio
conhecia ninguém. Nas reunides eu tentava fazer algumas pelfguntas
que, olhandoe hoje, acho profundamernte abstratas. Minha tentativa era
ver se conseguia conversar com aguele pessoal e tirar alguma cmsg.
Era muito mais no sentido de tirar para mim do que de interferir.
Nossa interferéncia nos locais era minima. Acho que inclusive caiamqs
na abstracio de mandar o povo se unir. Porque era a palavra mais
facil que se achava na época e era também um conceito que o pov_o
tamr:’.'f.n adguiriu — o conceito de unido, um conceito forte (“unir
0 povo sofreder’),

O termnpo foi passando e fomos conhecendo o trabalho, tczma,ndo con-
tato com o povo. Ndés da equipe e fambém a Coordenagio de' lavra-
dores e alguns oufros camponeses comecamos juntos a analisar, a
pensar. II nessas reflexdes chegamos a algumas conclusoeg,y como a
necessidade de surgirem novas liderancgas, ja gue as que existiam nao
respondiam a realidade do Movimento. Para fac111t3,_r_1sto’ usamos o
mesmo instrumental de antes, cursos e visitas. Nas visitas iamos aten-
tos para olhar as pessoas no meio do povo que se dgstacavam &,
depois, as chamdvamos para os cursos na sede. E n(?s iamos dar o
curso para qué? Para conscientizar o pessoal da realidade d'e opres-
s30 que existia, baseada na exploragiao do trabal}ng ~pelo- capital. Nos
cursos se polarizava o explorador/explorado, andwmao de _classe que.,
depois, na linguagem popular de um camponés do Movimento, vai
se chamar panela de rico/panela de pobre.

Nesta época trabalhavamos com lideres, que ajuddvamos a formar,
através deos cursos. NAo éramos nds que famos desenvolver o Fra-
balho no local, eram aguelas pessoas que a gente reforqa_va na Ilde:L
ranca sobre os demais. Mesmo dentro de uma visdo critica reforcd-
vamos o conceito de lideranga.

Os cursos além de levar ac gue se chamava, na €poca, “conscientiza-
¢do da realidade”, também propiciavam o a_parecimento de novas
pessoas. Nas visitas a gente procurava descobrir gente nova por uma
fala, por alguma coisa assim, e trazia para O cursc para ver ¢ que
dava. Entio em vdrias regibes comecaram a aparecer pessoas para
participar dos cursos. Tanto dos cursos dados_ no l_ocal €omo na sede.
Veio muifa gente mesmo. E isso deu uma dindmica multo_ :chferente
a0 Movimento. Algumas dessas pessoas comecgaram g participar ’e. a
entender os temas propostos, que naquela época eram sobre andlise
do sistema, e se destacaram. E comegou a cOrrer sangue novo.

Essas pessoas novas vinham mais livres do que aquele pessoal que
j4 tinha comecado no Movimentc hd mais tempe. Com isto outras

comunidades surgiram.
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Nos cursos percebemos que as pessoas que ja finham emigrado
para 0 Rio e Sio Paulo eram mais soltas, conseguiam conversar.
Tinham vivido em cidades grandes e aprenderam a se virar, perderam
a timidez. Isso comecgou a dar esperanca: de repente o Movimento

comecou a se renovar. Com este so-
pro de renovacio muitos se afasta-
O Movimento ram, mas outros, que comec¢aram
comeca no inicio e estavam parados, se ani-
2 Se renovar maram a participar. E comecaram a
chegar cartas, muitas cartas. E hi
um dado interessante, Notava-se, pela
leitura das cartas, dois fipos de pro-
postas: a do pessoal que era mails ligado as coisas da Igreja, que
escrevia dentro de uma linha de religiosidade sem se preocupar com
a andlise da realidade social, e a da gente nova, jéd incorporando os
cursos, jé traduzindo os cursos e se apropriando deles na sua propria
linguagem, numa preocupacdo com a realidade social. Existiam, por-
tanto, dois tipos de cartas, as alienadas, como 0 proprio pesscal cha-
mava na €poca, alheias 4 realidade social, e as que falavam no pobre,
no sistema, na unido, na luta. Entdo, nesta €época, resolvemos — a
equipe junto com a Coordenaciao de camponeses — fazer uma mu-
danca na programacdo da radio. Decidiu-se gue toda a carta que che-
gasse seria lida na segunda-feira; na sexta a equipe faria uma selecio
das cartas que falassem da realidade social (era o termo empregado
na época}, ou seja, das que tivessem um conteudo social. Tomamos
esta decisfo porque uma enorme regifo, chamada Cruz, foi invadida
por um movimento de Igreja vindo de Fortaleza, chamado “Terco
Vivo"”. Isso no fundo era uma coisa comercial. As pessoas lam rezar,
cada um tirava um terco, e depois dava-se uma coniribuicio finan-
ceira. Entdo nas cartas sé se falava neste “Tergo Vivo”. De repente
0 programa foi dominado por uma regifdo: Cruz. Ai, para se combater
isso, teve-se a idéia de reforcar a realidade social no programa de
ridio. E algumas pessoas antigas no Movimento contribuiram muito
para isso, inclusive o pessoal da Coordenacdo, mais esse pessoal novo.
Esse pessoal nio tinha vivenciado a histdria antiga da religiosidade
e ja entrou na fase da “realidade”, que contaminou ¢ Movimento.
Tanto que 0 pPovo sSe expressava desta maneira: “agora o Movimento
tem realidade”. Essa era uma expressio popular. Um lavrador, ao ana-
lisar 0 Movimento desta época, usou a seguinte frase: “antes o Movi-
mento era um sonho no espaco, hoje € um sonho na estéria”. Quer
dizer, o Movimento hoje é um sonho na realidade, atuando dentro
dos problemas sociais e combatendo a chamada “beatice”. Entdo ficava
esta dicotomia: o consciente e o alienado. Consciente era aquele cara
gue respondia aos problemas da realidade social, o alienado era o
sujeito que s6 ficava na religido. Essa dicotomia fol muito presente
no Movimento,
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Nesta época, 0 pessoal preocupado com a “realidade” comegou a
se questionar: o gue fazer para o Movimento mu-d§r e crescer? Inimal:
mente se pensou em atuar através do “Encontrao”—. .O Encontrio é
um encontro anual de todas as comunidades. No inicio apenas part_1-
cipavam pessoas convidadas pela equipe e pela Coordenacao. ll?ep01s
as comunidades escolhiam seus representantes. Urp ano ou dpls dg-
peis que eu cheguei ja era “yem quem quer”. A:brlu.. N{:LO. havia mais
convite, a sua realizacio era comunicada através do rddio.

No Encontrioc se fazia a revisio e o planejamento do Movimento.

Para que houvesse participa¢io das bases, nas comunidap}es se usava

um instrumentc gue ja havia no

Movimento, mas que se tornou, nes-

sa época, muito importante: as cir-

culares. Para preparar o Encontric a

Morno, quente equipe e a Coordenacdo, juntc com

¢ frio alguns camponeses, escolhiam 0 tema

] do encontro e mandavam uma Cir-

cular. Al entra também a participagio

dos novos. C pessoal novo jd sendo chamado para prgpargr o Encon-

tra0. Fntio essas circulares eram mandadas, eram discutidas em to-

das as comunidades, e as respostas vinham antes de se _reahzar o]

enconiro, Vinham para o radic e eram lidas. Entdo contaminava todo
o Movimento.

As primeiras circulares de preparacio do Encontrfo, logo que gés
chegamos, ja com a nossa interferéncia, eram baseadas nos pProprios
cursos. E importante frisar o seguinte: quando comegam a haver as
primeiras mudancgas, essas mudancas nascem guando 08 campone’s-es
se apropriam da linguagem dos cursos e comecam a escrever. Al a
equipe utiliza esses escritos dos camponeses como circular para pre-
parar os encontros, como 0 encontro das mulheres.

Meste momento (1978) ji4 comecava a haver algumas cE'i"cicas’ de
gue ndo se podia ficar sO na andlise, tinha que haver agho. SO se
estava analisando o sistema. Entio um camponés resolve escrever u.m:z
carta para o programa, carta que se intitulava: “Morno, quente e fr%o’.
Fssa carta 6 transformada em circular e tem um SUCESSO extraor_dma—
rio. Ela se baseava na Biblia, em um trecho que fala “da Igreja de
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Laudicéia”. Esse camponés, interpretando a linguagem da Bibiia, passa
a questionar o Movimento. Comeca a descrever o que € guente. Quente
€ aguele cara consciente da realidade, que tenta unir os companheiros,
que tenta lutar contra a opressdo. Frio € o que s6 fica rezando, padindo
protegéo a Deus e néo faz nada. ! morno ele considera o da pior espécie:
€ 0 cara que ndo quer se comprometer, que fica em cima do muro.
Entdo ele pergunta as pessoas: “gquem & morno? guem € quente? gquem
€ frio?” Essa circular foi para todas as comunidades e gercu uma
discusséio profunda. Foi a primeira, no meu modo de entender, revisiao
géria sobre o Movimento, “O que é 0 Movimento? O que as pessoas
estéo fazendo dentro dele?” E ai comecou a discussio: “Voesd € morno
qufente ou frio?” Por todos os lugares havia essa discussao. A partilj
dai §¢ comegou a pensar também no préprio Movimento e nfo apenas
no sisterma. Como € que o Movimento estava, como se organizava

€ 0 que as pessoas estavam fazendo. Esse texto foi também tema de
um Encontrao.

Um oufrc texto que fez o mesmo sucesso e gue marca 0 embriio

de novas mudangas, mais na frente, foi sobre lideranca. Esse texto

foi escrito por um outro camponés, o

Antonio Pires. Nds também o trans

formamos em circular de um Encon-

Noés nao devemos trao. Com esse texto comecaram os

sSer umsa soé primeiros questionamentos ao concei-

estrela, briihando, to de lider_arnga. A ’frasye gue ele usava

devenins era a spgmme: “n_os na1o dgvemos ser

S parte 121;13 sotestgela brllha.‘:.a?, C}:eyegﬂos t?,-

A par Ve le um_a cons‘.elagao . Mais

.- na frente ele afirma: “o importante

constelacio N&o € ‘o gue’ € feito mas ‘como’ € feito.

O ‘que’ escraviza, o ‘como’ liberts. Se

_ ) vocé chegar num lugar e perguntar:

cqmo val a comunidade? o pessoal apresenta logo as coisas que tem

feito: um prédio comunitirio, um poco. Mas o importante nio & ver
0 que 1ol feito mas como foi feito esse trabalho”.

Paralelamente a critica 3 lideranca comeca a nascer, embrionaria-
menfge, a8 nocdo de processo. Respeitar o processo. Quanto ao lider,
sua‘ Importancia ainda se conserva, s6 due ele nio deve ser um lider
sozinho, um lider mand3o, um lider patrio, mas um lider que escute

05 companheiros. Ainda se mantinha, portanto, a importancia de uma
lideranca.

Ess'e texto sobre lideranca foi muito discutido e af S¢ comecou &
questionar as liderancas do Movimento. No meu modo de entender
esse texto contribuiu para uma alteracdo. Muitos dirigentes passarax:r;
4 ser questionados pelo préprio povo que fazia parte das comunidades
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locais. Comeca a ser questionado o dirigente chamado “mandio”,
aquele dirigente que néoc escutava o pessoal, que sO queria falar, que
s6 queria fazer sermio. E muitos dirigentes, ao serem questionados,
abandonaram o Movimento, outros se modificaram e outros pediram
auxilio &s pessoas que o0s estavam questionando, o que dda margem
aons “grupinhos”, que vou falar depois.

E dessa época o livro “De onde vird a libertacfo?”, de Manuel
Tiago, camponés ji falecido que teve uma importdncia muito grande
no Movimento. Este livro, baseado em Cristo e em Moisés, tentava
provar que na Biblia havia uma diferenga de classe, que Cristo
também via o mundo dividido em classe. Naquela época havia uma
preocupacdo com o problema do opressor/oprimido, mas pouco se
falava em classe. Para a Igreja todos
880 irméaos, embora haja o irméo
bhom e o irmio mau. E no livro,
Manuel Tiago diz: “Jesus em sua au-
téntica humildade e verdadeiro amor
iniciou a quebra dos preconceitos ra-
ciais; denunciou a existéneia da divi-
sao de classe, condenou a superiori-
dade dos doutores da lei e dos fariseus e poderosos que se julgavam
abencoados e amparados por Deus”. Isso fez um sucesso incrivel.
Inclusive os cursinhos gue ainda continuavam comecaram a utilizar
esse livro, que foi disfribuido as comunidades. Isso rendeu cartas,
que foram comentadas no programa da radio. Uma das caracteristicas
do Manuel Tiago foi puxar temas novos que mexiam com o pessoal.

De onde vira
a libertacao?

A edicao do livro de Manuel Tiago coincide com um momento de
grande ebuli¢do no Movimenfo. No dizer de um camponés comegaram
a aparecer diversas pontas, e essas pontas podiam ser puxadas pelas
pessoas, a ponta que melhor lhe conviesse.

Comeca a nascer uma critica & estrutura do Movimento: coordenagio,
equipe, assessores zonais, assessores paroquiais e dirigenfes. Comecgou-se
4 Ver gue 0s assessores zonais ja nao

tinham razdo de ser, gue nos encon-

tros zonais nao havia ninguém, nio

Patos e gansos havia interesse. Os encontros eram re-

petitivos € ndo havia mais necessidade

de haver uma pessoa percorrendo di-

versos municipios. Entiac resolve-se

acabar com 0s assessores zonais, Posteriormente desaparecem 0S asses-
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sores paroquiais. Ainda fica o dirigente como uma questio em gberto.
A comunidade que quiser tem dirigente, 2 que nfo quiser pode fazer
de outra forma. Issc fraz o embrido da estrutura atual.

Paralela a critica a estrutura do Movimento, que copiava a estru-
tura organizativa da diocese, comega-se a questionar a Igreja. Nas
comunidades muitas pessoas comecam a perceber que os padres, que
antes ajudavam, atrapalham, porque nfo querem o Movimento vol-
tado para a realidade social. Comega a haver choque. A Coordenacio,
por sua vez, resolve também analisar a instituicdo Igreja. No meu
modo de entender com duas intengdes: 1) de ajuda ao Movimento:
2) de ajuda a si prépria, porque era uma maneira de se conscientiza-
rem da estrutura da qual nasceram. Foi numa reuniio da Coordena-
€40 que nasceu uma historinha que ficou famosa e muito popular.
No inicio do Movimento havia uma mie-pata, essa pata comecou a
chocar os ovos e foram nascendo “patinhos”. Todo mundo que ‘mora
no campo sabe que o pato € da familia do ganso e sio muito pareci-
dos. Quando nascem vocé nio consegue distinguir o ganso do pato.
Uma pata também choca ovos de ganso. No meio dos patos, entdo,
rasceram gansos. SO que a mfe ndo percebeu. Quando eles comeca-
Tam 8 CIescer € a engrossar O pescogo, ela percebeu que tinhefm
uma pinta diferente, que eram gansos. Mas nio dava mais para eli-
minar porque ja tinham nascido uns 20 gansos. Isso ai era a andlise
sobre a Igreja. Porque a Igreja criou o Movimento, criou controlando.
Eram todos patos. Mas vocé nio consegue controlar tudo na vida. No
mejo disso foram nascendo pessoas diferentes, gansos. E o pessoal
que .fazia esta andlise se considerava ganso e afirmava que nio re-
cuaria mais.

Esses gansos queriam dar uma dinamica propria ao Movimento, dife-
rente_ da Igreja. J4 haviam engrossado o pescogo, criadc autcnomia, e
queriam levar o Movimento para a frente.

E importante ressaltar que a critica & Igreja nfo significa romper
com a fé. Muito pelo contrdrio, essa fé foi reforcada e transcendia
a instituiciio. No 'dizer dos camponeses “0 nosso povo € um povo de
fé. Fé em Deus e nos homens. Para vivermos essa realidade sofrida

s6 com muita f¢ e esperanca. A fé nos encoraja a sonhar e lutar por
um mundce melhor”,

O Movimento estava muito vivo e muito rico com toda esta ebuli-
¢io acontecendo. Era um momento em que todos participavam. Muitas
pessoas aderindo e algumas desistindo. Aqueles que queriam que ficas-
se sO na religido se afastaram, embora fizessem parte do Movimento.
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Porque nido havia ninguém que dissesse assim: “bom, tem que seguir
esta linha”. Por isso ninguém foi eliminado, isto nunca aconteceu.

Comecgou-se a incentivar vdrias coisas. A equipe, com alguns cam-
poneses, estimulavam as pessoas a se encontrarem para discutir um
tema e daquele tema elaborarem um texto. Na época se chamou isso

de “canteiros”. Canteirc € um termo

camponeés. Vocé faz um canteirozinho

de terra para plantar, faz uma leira-

Canteiros #sinha, levanta a terra... o canteiro

e para-quedas inclusive tem wuma dimensao, tantos

metros e tal. Como eram poucas pes-

soas era um canteirozinho de pessoas

para plantar a semente naquela terra.

No caso, plantar idéias. Mas esses canfeiros ndo chegaram a conta-

minar. De qualquer modo fol o inicioc das pessoas quebrarem com

uma atuagdo sd nas comunidades. Agora as pessoas procuravam se

encontrar com outras, de diversos locais, que nio fosse apenas em
situacio de “encontro”.

Também nessa época, de grande movimentacio e mudancas, a equi-
pe introduziu um instrumento que nao havia e que se chamou de
“para-quedas”. Pdra-quedas porgue vocé aparecia na casa das pessoas
sem avisar. Era uma visita particular. Os lavradores acharam este tipo
de inferferéncia muito importante. Porque vocé ia conhecer a pessoa
na sua casa, ia discutir outros problemas, ia ver nao sé como ela
entendia a explora¢do, mas como ela agia na vida.

Nessa €poca a relacio explorador/explorado, que se vinha discu-
tindo, vai se tornar mais clara. Isto porque um camponés resoclveu,
depois dessa experiéncia toda que se estava vivendo, e da assimilagio

dos cursos que ele tinha tido, escrever

um texfo por sua propria iniciativa.

Escreveu e mandou para 0 programa

Panela do rico de rddio. O texto, que se chamava

e panela do pobre “Panela do rico e panela do pobre”,

foi transformado em livro e dele tira-

mos 1.000 exemplares. Era um texto

imenso, 30/40 paginas, quando o pes-

soal estava acostumado a ler 5/6. Muito camponés nao acreditava

gque ¢ livro fosse servir para as bases. Um texto que, além do tamanho,

falava do capitalismo, analisava o voto, o sistema polifico brasileiro. . .

E foi o contrario. Todo mundo leu e entendeu & sua maneira. E pas-
sou-se a discutir com muita clareza essa nogido de rico e pobre,
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Al a discuss@o de classe foi inaugurada no Movimento coOmo uma
discussdo maior: “quemn pertence & panela do rico?, quem pertence
a panela do pobre?” Antes havia uma rigidez muito grande. 86 quem
tinha valor, nessa divisio de classe, era o camponés. Chegavase ao
extremo de se discutir se o pequeno bodegueiro pertenciﬁ a classe
explorada ou era capitalista! Fsta rigidewm vinha da interpretagio dos
cursos, onde se dizia que o camponds alimentava o mundo, era o
mais importante, sem ele nao existiriam as cidades. .. tudo isso.

Cc;"rf a discussio da “Panela do rico, panela do pobre” se percebe
que varias pessoas, mesmo sem serem camponesas, pertencem a pane-
la do pgbre. Isso definido a partir de um critério econémico e com
Lfma ciiwséo muito rigida: panela do rico de um lado, panela do pobre
de outro,

Entao algumas pessoas se propdem a trabalhar sobre a panela do
pobre, porque “€ ela que nds temos gue unir para poder enfrentar a
outra panela e destruir esse sistema”. Se Passz a analisar a chamada
panela do pobre, a rever a nogédo de pobre, o pobre como herdi
0 pobre sofredor... E comeca-se a ver, pelos exemplos da vida qué
tem pobre que explora pobre. Pobre que € ganancioso, que sdjquer
crescer esmagando o outro. E se di até o exemplo: tem pobre que
estd louco para pular para a outra panela, s6 niao pula porgue nao
tem .Oportunidade. Entdo a imagem criada foi g seguinte: na* panela
do rico fem um bocado de dedos aparecendo, dedos de pobres ten-
tando subir, mas como nio conseguiam acabavam caindo. Saiu até
esta Imagem.

Al comeca a haver uma discussio maior sobre o pobre. E discutir
0 pobre € um pouco discutir o Movimento, que ¢ feito por pessoas
pobres. Comecga-se inclusive a se produzir e usar musicas, como uma
chamada: “O menor também explora o menor”. A idéia é conscientizar
a classe para que ela crie um instrumento de unido mais forte e comece
a combater o sistema de dominacio que as pessoas tém introjetado
dentro delas.

E importante lembrar que o Movimento tinha como objetivo a liber-
tagio do povo sofredor e das causas dessa opressdo. Tanto que a
frase do programa de rédio, uma frase copiada da CNEB, era: “Salvar
oyhomem do nordeste & libertd-lo da sua escraviddo”. E essa escravi-
dao era entendida como escravidio econdmica, Quando comeca a se
_dlscutlr mais ¢ pobre vAo aparecer muitas cartas e um livrinho, muito
interessante, chamado “Mitos e provérbios que atrapalham o’ Movi-
mento na caminhada da libertagdo”, escrito por um camponés. Ele
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analisa os vdrios provérbios que existem na linguagem popular e tenta
mostrar gue levam o homem ao comodismo. Mostra que tem muito
ditado que o povo criou (“@Quem nasceu para ser coxo até na cama
guebra a perna”) e muita crenga que o pove tem (“esperar por Deus”)
que atrapalham na caminhada da libertagdo. Porque sfo provérbios e
mitos gue levam, segundo ele, a trés parasitas terriveis: o comodismo,
0 egoismo e o individuslismo.

Este livro ajuda o pessozl a comegar a pensar sobre a proépria vida.
Comeca a haver um enfusiasmo das pessoas escreverem também para
ver seus escritos em livrinhos. Nesta época a producgao de livros chega
a umas quinze publicagdes.

As mulheres também passaram a publicar e trouxeram temas novos
que tiveram uma importincia fundamental no Movimento, como a Edu-
cacdo. Este nfo era um tema discutido até ser publicado “A educacio
vem do bherco”, bem curtinho, gue fez
um sucesso extraordingrio. Nele se
criticava 0 ensing oficial, infelramente
desligado da existéncia dos campone-
ses. Ensino gue minimizava o trabalho
deles, além de tirar as pessoas da clas-
se. A autora colocava que a verdadei-
ra educacido vemn através do trabalho gue se faz, no caso, o do rocado.
E vem tamhém do lar, dos pais, dos valores transmitidos. Isto abriu
um debate sobre o autoritarismo dos pais sobre os filhos. E os jovens
comecaram a questionar os mais velhos.

As mulheres

As mulheres tiveram uma importancia muito grande no Movimento.
Agsim como inovaram nos femas das publicacdes, inovaram em mui-
tas outras dreas. Elas tinham, tém até hoje, um encontrc anual. Este
encontro condensa, mais ou mehos, todo esse processo que a gente
vem narrando.

Antes o encontro era sd para as mulheres dos dirigentes. Os ho-
mens pediram que houvesse um encontro para as suas mulheres poi-
gue elas n&o entendiam o que era reunifo, Movimento, e achavam
gue eles iam era namorar., Como ninguém tinha o costume de sair,
de viajar, se encontrar, toda essa histdoria gue eles contavam parecia

muito estranha.

Entfo criou-se o encontro anual para as mulheres. No inicio a equi-
pe convocava, escolhia o tema e organizava o encontro. Com o passar
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do tempo as mulheres foram assumindo a preparacgio do encontro, a
escolha do tema e a direcio da reunifo. E também, acompanhando o
processo geral do trabalho, o encontro das mulheres foi se abrindo &
participacdo: podia participar gualquer mulher casada ou viuva, mes-
mo que nio fosse mulher de dirigente; depois mesmo as nfo casadas,
mées solteiras, separadas, enfim, 0 encontro se fornou aberto & mulher.
Vinha quem quisesse. Tinha até uma frase que a gente repetia muito:
“Niéo precisa saber ler nem escrever, basta trazer a cabeca no lugar”.

Quando as mulheres escolheram o fema sexo para um dos encon-
tros fol um sucesso. Vieram 80 mulheres. Houve preparac¢io nas bases
e foi enviada uma ecircular com perguntas e vieram as respostas.
Um grupo de camponeses ajudou a preparar o enconfro e colaborou
na coordenacdo. Elas tinham uma curiosidade enorme em conhecer o
seu corpo e discutir o confrole da natalidade. Por isso a equipe encheu
de cartazes, com desenhos do corpo humano, o saldo de reunifio. Recor-
remos 2 ajuda de um meédico que se dispds a ajudar nos debates.
Mas isto era feifo & noite, como uma informacio a mais. Durante o
dia elas passavam reunidas em grupinhos destrinchando o tema esco-
lhido. E ai fica claro gue as mulheres nio discutiam o tema sexo iso-
lado. Na discussao entrava alimentagdo, saude, educaciao dos filhos,
migracio, terra, producgfio. Durante 3 anos as discussdes no encontro
das esposas giravam em torno desses problemas, qualguer que fosse
¢ tema proposto.

E ai deuse um fato interessante, porque as mulheres “conscientes”
do grupo queriam mudar o0 tema para discutir realidade: o sistema de
exploracao, a renda da terra, a desvalorizacio do produto, etc. E nio
percebiam que as mulheres estavam discutindo a realidade. Quer di-
zer, as “conscientes” estavam com uma visdo bitolada, proveniente
dos cursos, mas 0 pessoal nfo cedeu e continuou a discutir as coisas
como uma tofalidade. Essa postura da maioria das mulheres nos obri-
gou a rever a nocio de realidade.

As mulheres deram uma contribuicio importante ao Movimento, tra-
zendo para o debate temas que os homens, por um motivo ou outro,
n&o conseguiam discutir, como sexo. O homem brinca, conta piada,
mas nao conversa, nao aprofunda. Ja as mulheres discutiam livremente.

Isso, como tudo no Movimento, foi para o programa de rddio e,
dessa forma, se espalhou para todo o mundo. B isto passou a ques-
tionar os homens, evidenciando gue as mulheres estavam trazendo para
a discussdo femas sobre 0s quals eles estavam atrasados. Entdo pas-
sou-se a respeitar mais a mulher.
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No inicio algumas mulheres queriam que a equipe fizesse um curso

==

de sexo para os homens, mas nds nos negamos e dissemos: “vao

vocés brigar com eles”. Queriam que se convocasse um CUrso, uma
discussdo, porque com a legitimidade de um curso, 0S homens seriam
obrigados a enfrentar o problema. Mas nem todas eram desta opinido.
Achavam mesmo gque nfo era um curso que iria resolver o problema.
Na verdade, a maior queixa era a falta de didlogo sobre sexo. E alguns
homens eram estipidos. Houve o caso de uma menina de 14 anos que
o marido quase estuprou. Havia muitos casos que elas contavam, Ele
meninas que casavam totalmente despreparadas, com 14, 15 anos. Entao
o cara chegava ld, praticava o sexo, e a mulher ficava horrorizada. O
homem nio se preocupava com o prazer da mulher. E nio se conver-
sava sobre o assunto.

Nos encontros as mulheres verbalizavam, com a maior naturalida-
de, tudo sobre sexo, até mesmo masturbacdo. Elas se queixavam da
falta de informacdo sobre o controle da natalidade, informagao que O
casal peveria ter. Depois foram descobrindo que os homens eram igno-
rantes nesse assunto. Eles reconheceram que as mulheres eram mais
avancadas porgue ¢las expressavam O que senfiam. E eles ndo. Era
um assunto tabu. Mas as mulheres deram a partida e houve mudanga
no relacionamento de alguns casais.

Quando no Movimento se percebe que o frabalbo nio &€ sé reuniio,
encontro, curso, e se passa a ver o trabalho com tudo o que € impor-
tante, é a vida, comeca-se a valorizar as vdrias atividades femininas:
o trabalho doméstico, a orientagio das mdies na educagdo dos filhos,
as conversas das vizinhas batendo roupa, etc.

Outra questdo levantada pelas mulheres foi em relacio aos filhos
adolescentes. Como dar um incentivo financeiro a eles, ji que todo o
trabalho é feito junto e consumido pela familia? Os jovens gueriam
ter um certo dinheiro no bolso para beber, sair com amigos, ir a
uma tertilia. Elas achavam importante dar esse incentivo para eles
terem, inclusive, um gosto pelo trabalho.

Os jovens ndo participavam muito do Movimento, ficavam apaticos.
Numa das comunidades eles até atrapalhavam as reunides e os cultos.
Passavam de biciclefa e xingavam. Isto foi dando uma revolta muito

grande nas pessoas, gue passaram a
discutir o problema. Naquela época
ainda havia a forca do dirigente, que
Os jovens neste local era uma pessoa de caris-
ma, de muito peso na comunidade,
um lider. Nio sd um lider mas uma
pessoa muito querida pelo préprio
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povo. Entio eles disseram: “nds entregamos nas suas mios a resoly-
¢do deste problema”. Este dirigente também tinha filhos jovens em
casa, entédo ele bolou o seguinte: mandou a filha dele convidar g juven-
tude para uma brincadeira. Brincadeira & uma festinha, bota uma
radiola, o pessoal fica tormando uma cachacinha com lim&o e fazendo
as brincadeiras préprias do lugar. E aquilo comecou as 7 da noite,
O dirigente era velho, tinha um defeito fisico, andava de muleta, nio
pedia dancar, e ficou s6 olhando 0 pessoal brincar temando também
a sua cachacinha. Quando a reuniio acabou ele disse: “venham ¢4,
vOces nao estio achando uma coisa engragada agqui, nio? Por que
um velho, jé cansado, de muleta, que nio pode dancar e pular, chamou
voces aqui?” Af o pessoal respondeu: “realmente nds nio pensamos
nisto. Mas agora que vocé falou achamos que atrds disso tem coisa”.
“Pois tem, atrds disso eu queria chamar vocés para uma reuniio, E
reuniao ¢ isso. Voeds vio conversar comigo. 86 gue na hora ndo vaj
poder ter essa musica sendo atrapalha a conversa. Mas vai ser uma
conversa como nds tivemos aqui”. B o pessoal ja embalado topou a
histéria. & marcaram a reunifo.

Na reunifo todo o mundo esperava que ele fosse fazer um Sermao,
uma critica. Mas nio, ele comegou perguntando: “Vocés, hoje, acham
que sf0 0s mesmos de dois anos alrds?” Eles responderam que nio.
Al ele quis saber por qué. Entdo comecaram a aparecer os problemas.
O pessoal comegou a revelar que havia muita revclta por causa da
represséo dos pais, da implicAncia com 0 cabelo grande, da nio accita-
¢do da juventude. E também fez criticas ao dirigente, “gue s fazia
as coisas para as outras pessoas e nio chamava os jovens”. Al o diri-
gente disse o seguinte: “daqui em diante vceés tém esse lugar. E como
SO vocés sabem o que a juventude quer discutir, ndo eu, vooss vao ser
Seus proprios dirigentes. Eu posso dar uma maczinha”,

Essa experiéncia foi contada no programa de radioc e comegou a
mexer com oufros jovens.

Entdc no Movimento comecam a aparecer experiéncias em diversas
diregfes. Quando issc acontece todo 0 mundo comega a perceber que
houve uma mudanca, Torna-se uma
necessidade perceber a nova cara do
Movimento, E no Encontriao deste ano
(1979) se faz uma anslise destas mu-
dancas, todo o mundo contando o que
estava fazendo de diferente. E isto foj
assim resumido DOr um camponés:
“nds sempre fomos livres, porque nin-
guém nos obrigou a vestir um vestido. Nds sempre vestimos o ves-

0O vestido
N0 era nosso
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tido com as nossas maos. 56 que eu acabo de desgob_rir gue estg
vestido nido era nosso. NGs vesti{nos, com nossas maos,{ mas o VZSS
tido ndo era feifo por nds. Nds nao costuramos es‘se vesthdot,_ (;IOSEI:; i
compramos 0 panc, nés ndo inventamos o mogie.to do _ves i o.1 -u;s
vestfdo ja existia. Esse vestido te_m z’algumas coisas de IOI;H. e i.og r;o
modelos da Igreja. Entdo o desafio é a gentg vestir o pogs?ﬁyp- I;‘éo
vestido mas escolhendo o vestido”. E al comecou 2 _dlscuab?g.n Lse
pode ser urn vestido para todo o mundo. E necessario quc? ?s Ife;,i?ai i
movimentem para descobrir os seus vestJ'.dos porquci Siaa ugar te
uma realidade diferente. ¥ preciso ter diversos vestidos.

mntao aguela nocdo de Movimento 1inico, como uma cgisadgoacirgf
uma Unica direcio, comeca a ser quebrada. E vai se n}u ﬁn 2
cio de autonomis. Porque havia uma aui:onorma:— nanca 8 ouve ;15;1;;
imiposicéio para cclocar o vestido. 1}/1__5'15 essa a’!fthlO'n'.:laAe&a; e:;n tEE
cio a uma outra classe, a classe mgdia gue est.a,ga dll‘. Lgora & 55
fio era “nds crizmos a nossa prépr%a autonorjna . ALIL:O{IIOH’H& i(;‘rad_a
em relagic aguela classe. Autonamm_ comao umaﬁ cmsia. -(??n‘qu:;:bre
por nos através da nossa vida”. Entdo comecga essa discussao so
o Movimento e sobre a vida,

Mas ndo foram 56 as coisas do Movimento gue ajudarq.n? ésso.nias.g
foi 80 a propria experiéneia das pessoas} que estaqumn engzéja. ?{5’005 "
Movimentoe. A prépria realidade nordestina, 2 redndafle a ep LY

momento gue se passava, coniribuiu

muite para essas transformacoes. Esse

fol o pericdo dos 5 ancs de seca no

° Estagdo do Ceara. A seca € uma reali-

2 s‘eca-: dade pesada, inclemente, modifica as

0 Mo vaienks Pessoas. A seca nao é s um problema

descobre o povo econdmico, é mais do gue iszo, € um

fora dele proklema  emocional que divide as

familias. Me lembrei de um exemp_lo

que uma pessoa levou para 0 radio.

Ao falar na seca ela colocou um problema que ninguém havui. pen-

sado, gque a seca veio hotar as familias para brlg{;a‘re_m. Ela sehxO efeerrllz;

a0s programas de emergéncia do Governo gue 86 ahstavaﬁ os_‘ ml °

da familia, deizxando de fora os menores e as mglhereoq. B (.)- gu

acontecia? Aquela familia ficava com um ganho muito pouco. E isso
provoca umsa briga, porgue todos gueriam trabalhar e ganhar,

Antes nés discutiamos muito o sistemsa, o sistema _de explgliag?éo,
0 sistema capitalista. Mas o Governo como presenca viva, moaia.a% ,0
a sua cara, 4 sua maneira de ser, era uma coisa ausente. fMe en_'i o
hem da regiao de Santa Quitéx_‘ja, uma regifo imensa que sofre muito a
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seca e que tem grandes fazendas; o plano do Governo atinge muito
esta regifo porque sio muitas familias. Ld comeca a se despertar e

iscutir a politica do Governo em relacio & seca. E en{idc que se vé
gue € uma politica que s6 favorece o latifundidrio, atingindo as pré-
prias instituicdes chamadas de defesa do camponés. Afravés do Sin-
dicato é que as pessoas eram fichadas nessas frentes de emergéncia,
fichadas com protecionismo. Em alguns casos os lideres das comuii-
dades eram convidados a enfrar no jogo em ftroca de beneficios pes-
soais. Entao as pessoas comecaram a perceber o que € a politica
governamental e ficaram enojadas. E passaram a ter uma descrenga
neste tipo de poder, poder que vem de fora; o que veio a fortalecer
a nogdo que o poder que vale € o poder que a gente cria. Isto ficou
patente com o que aconteceu no Trairi. Ld a seca foi muito forte
e 0 pessoal nao tinha trabalho. Além disso o plano de emergéncia era
precario porque 0s campeneses eram pequenos proprietdrios (o plano
atendia mais ao pessoal gque nao finha terra). De repente o pessoal
se viu com fome e com sede. S6 cocmiam arroz: 1 kg de arroz para
8 pessoas. Era fome mesmo. Enfio o pessoal comegou a procurar
suas proprias saidas. O pessoal do lugar, ndo sé do Movimento, cerca
de 600 pessoas, resolveram invadir o agude de um proprietdrio Iligado
a um capitdo da policia. Era um poder local muito forte. Quando
eles estavam la pescando chega o capitio, com seu pequeno destaca-
mento, dizendo gue era proibide pescar ali. O pessoal argumentou
que estava com fome. Entdo o capitio perguntou: “quem € o lider?
Dé um passo para a frente para conversar”. Ai alguém ld do meio
da multiddo falou: “nao dd capitio. O senhor estd na beiradinha do
agitde. Se esses 600 lideres forem ai o senhor acaba caindo dentro
d’dagua. Nao tem espaco”. Havia ai uma pessoa muito ligada ao Movi-
menfo participando. Ela comegou a refletir sobre o que tinha acon-

cido e depois escreveu para todo o Movimento fazendo uma seérie
de questionamentos: o que € uma comunidade? € impertante o pove
que nao faz parte da comunidade? como foi possivel fazer este movi-
mento com apenas um plano ligeiro e sem lideres? Isso foi uma
discussdo muite grande no Movimento.

Outra estratégia de sobrevivéncia era a matanga do boi. Se mata-
va 0 boi do proprietdrio, se comia o boi, mas 0 couro se entregava
porque ninguém estava a fim de ter lucro. Era uma maneira de
sobreviver. As prdéprias pessoas da comunidade levavam o couro para
a delegacia e diziam: “estd aqui o couro, nés nao somos ladrdes. Mata-
mos 0 bol porque temos fome”. Isso as autoridades tiveram gue acei-
tar ou engolir.

Ainda em relagdo ao plano de emergéncia, € bom lembrar que &
propria televisio dava que o Governo bolou esse plano. Isso é uma
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meia verdade. Porque teve 6 meses de seca e DnAo t_inha plago.
Quando o pessoal invadiu as cidades € que esse p@ano veio ;cl)r'ren ron.
No inicio niio se deixava que as mulheres se alistassem. O]el 1§ar
qualguer seca do Ceard se alisfa I}rxulheres. As mulheres de_umd_L bas
na serra, proximo a Santa Quitén’a, r'esolveram na ma;rra mvae 1;das
frentes de servigco e, com isso, até hoje as‘mulherfas SA0 er:npr cig =
nas frentes. E 0s menores também, Isso fol conquistado peio pesso

com muita briga.

Com toda esta agitag@o cormegaram a nascer pal'avras, Como neceisi;
sidade. As coisas também sao movidas pela necessidade, gonlljo a (S‘Jha-
veio mostrar. As vezes nos nao consideramos as necess;da les. i
mamos ¢ pessoal para uma reunidao, uma reuniao cansatwg uénamt&
por semana, que vira uwm hébito, € onde nao se dlsgute nada de e
ressante. Quando as pessoas tém necessidades! Movidas pelasr neces
dades — no caso aqui de sobrevivéncia — as pessoas pasgarar(? 1:,
atuar. £ como se o Movimento tivesse descoberto o'povo fora cJ.e ;
E na medida em que descobre gue 0 pPOVO gue participa, que ?ag e
fornece licoes de vida, faz mais que muitas pessoas das cOmMUNLUAGES,
comeca a relativizar o Movimento.

2 3 s 4K ‘_

Numa discussio a Luzia, uma camponesa, dls§e 0 segulpte. 0 Mc;f;
mernto € um som que existe na realidade mas nao € o Unico som, €

tem varios sons espalhados por ai e a gente tem que destapar NOSSOS

ouvidos para poder escutar”.

A partir dai as pessoas passarain a refletir, a se modificar,'a que-
3 P P 7 P 1 z ¥
rer abrir o Movimento. Como disse um camponés: “nac € Preciso tra

zer as pessoas para dentro de casa. E preciso atuar em deergas dire-
cfes. Vamos preservar as colsas que

j4 existem mas nao obrigar que todp

o mundo dance ao som de uma mu-

ica sG”. Comeca a se perceber que
9 Tranotie fllé diversas muisicas na realidade e di-
versos sons nascendo. Entdo o pessoal
parte para fazer experiéncias novas.
T umsa das mais interessantes afzon—
teceu na cidade de Groairas, o chamado “trabalho gaiato”. Qroalr:ts(;
igual a outras cidades da zona norte do Esta-do-do‘ Ceara, agxc o
Sobral, é uma cidade rural. Nela, como nos demais lugaryes, 5 (I)Jrre
soas usavam & reuniio como meic de debater suas qqestoes. C o
que ninguém comparecia a estas reunifes. Entdo dois C%ﬁfofgvas
comecam a olhar mais a cidade; ja -despertados para de}sggo 4 c;"itica
formas, para criar, para inventar, porque Ja se havia fel

gaiato
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da reunido como Unico lugar de encontro. Percebia-se agora gue as
pessoas existern fora das reunides, no futebol, na bodega... Entio
eles passam a Ireglientar um barzinho — que 14 se chama de bodega —
o “Bar do Edésio”. Passam a escutar as pessoas, a ouvir, a provooar,
a criar amizades. De repente as pessoas diziam assim: “Vamos reunir
la no bar”. As vezes nas sextasfeiras tinham até 60 pessoas. B aii
naguele bar nio tinha assunto prévio, era qualquer assunto. Se dis-
cutia tudo: seca, Governo, homem/mulher... todo assunto.

Quando comecgaram a surgir problemas na cidade as pessoas foram
tomandc posicdo. Foi o caso do abastecimento de dgua. Este abaste-
cimento era feito de forma muito irregular pela CACECE. Para piorar
a situagdo o prefeito nfio morava na cidade, morava em Fortaleza,
Como ocorre em algumas cidades nordestinas, o sujeito & eleito em
Groairas mas sua residéncia & na capital, a 250 km de Groairas, onde ele
50 val de vez em quando, Entio a cidade era inteiramente entregue
a0 caos,

A populagdo bastante pobre ndo tinha dinheiro para pagar a conta
de dgua. Por outro lado a cidade nfo tinha hidrometro (medidor de
dgua). Entdo nio se podia controlar nem reclamar da conta que
vinha. Era um absurdo. Entio 14 no “Bar do Edésio” as pess0as
passaram a discutir solugdes, a fazer abaixo-assinado, etc. Isso teve
uma repercussido tio grande que os jornais de Fortaleza enviaram
reporteres a Groairas. Al a populagio denunciou que os fiscais, para
cobrarem a &dgua — parece brincadeira, mas nic é — subiem na
caixa d'dgua da cidade e olhavam por cima dos muros. Se tivesse
algum verde eles achavam que se estava gastando muita Agua e co-
bravam dobrado. Entio havia um sujeito, muito brincalhfo, gue dizia
que a conta dele tinha dobrade porque os fiscais tinham visto um
verde, 86 que era de um periquito que ele tinha comprado, nio de
plantacdo,

Essa movimentagdo foi produto do “trabalho gaiato” nascido no
“Bar do Edésio”. Esse tipo de trabalho criou outras coisas interes-
santes, como o “jornalismo oral”., O pessoal se reunia e obtinha as
informagbes do que se passava na cidade, entio fazia com que estas
informagdes circulassem oralmente, de boca em boca. Exemple, morria
um boi que tinha sido picado por uma cobra venencsa e a carne ia
ser vendida no mercado. A noticia corria e ninguém comprava essa
carne. Os comerciantes comegaram a sentir o pese disso. Por falar
em peso me lembrei de outra histéria. Comecaram a divulgar: nio
compra haquela bodega porque estdo roubando no peso. Divulgavam
1ssTo, 0 cara comegou a fer prejuizo e teve que consertar & sua

alanca.
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Entio mil movimentages foram aparecendo nesse lugar. E o pessoal
gue inventou o trabalho gaiato insistiu no termo trabalho para mudar
o conceito de trabalho, tido como aguilo feito em reunifo, guando
pode ser executado em qualquer lugar e dar frutos, Este foi feite
com diversio, com bebida, com cachaga, sem tema preparade. O que
nascia, nascia. & era engracado principalmente se o compararmos com
a organizacgio formal de uma reunifo. Esse termo “trabalho gaiato”
se propagou porque essa experiéneia foi relatada em carta e divulgada
ng riadio no programa dos camponeses. E isso passou a outras pes-
s0as que, ao ouvirem a experiéncia, passaram a guestionar se nao
estavam fechadas nas suas reunides. Isso colocave um desafio para
que em outros locais se comecgasse a inventar trabalhos de acordo
com a vida do lugar.

E ouifras experiéncias também foram nascendo. Um exemplo inte-
ressante ocorreu em Serra Verde. E um lugar — como o nome jé
indica — na serra, que n&o se tem acesso por nenhum meio de f{rans-
porte. S6 se pode subir a pé. E uma hora de subida. Entdo Serra
Verde fica isolada, o que dificulta o
encontro dos seus moradores com
pessoas de outros lugares. Mas mes-
mo assim o pessoal de 14 foi também
varrido por este sopro de mudancga,
por esta busca do novo. Questionaram
as reunides e inventaram coisas para
transformar 2 realidade em que viviam. Exemplo disso ocorreu em
relagdo ao comércio local. Como as bodegas de Serra Verde eram
poucas e, devido ao isolamento, cobravam alto seus produtos, prin-
cipalmente os bdsicos, como © aglicar, o pessoal se reuniu para fazer
compras coletivas numa cidade préxima. Com isto acakaram com 0
intermedidrio. Algumas bodegas locais fecharam, porque estavam fzlin-
do, e outras reajustaram seus precos para os compradores voltarem.
Esta experiéncia também foi divulgada pelo radio.

Serra Verde

Neste mesmo lugar tem uma outra experiéncia, gue eu vou chamar
de “recuperagio da cultura dos mais velhos”, gue € profundamente
interessante. Muito da iradigio de brincadeira no Cears, culiura popu-
lar mesmo, foi se acabando. SO os mais velhos sablam. Enfaoc eles
tiveram a idéia de juntar a juveniude e comecar a mostrar suas
experiéncias, Comegaram por uma brincadeira que ¢ muito conhecida
ainda hoje em Juazeiro do Norte, terra do padre Cicero, o maneirg-
pau. E uma brincadeira em que se batem paus, fazendo ritmo, e ss
danca cantando versinhos. Os jovens se entusiasmaram e aderiram
a0 manheiro-pau. Entdo comega-se a recuperar fazeres da cultura local,
como utilizar © pinh&o brabo na feitura do sabZo. Isso também foi
divulgado para outros lugares que se sentiram desafiados a recuperar
a sua histéria local.
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Todas essas experiénclas provocaram um novo despertar no Movi-
mento e, principalmente, chamaram & atencio para o seguinte; para
atyar 6 necessdrio mexer em todas as direcbes da vi@a,, modiflcando
a prépria vida. Essa nogo de atuagdo depois vai ser c.liscguda, expres.
samente, mas comeca a nascer através destas experiéncias praticas.

Nessa época surge, em Queimadas, uma experiéncia inédita que vai

mexer com um assunto em que nunca se tinha pensado, as leis. Quei-

madas vivia, e vive, muitos conflitos

pela posse da terra. Vdrias questoes

agpareciam e o pessocal era sempre

As causas ameacado. Quando havia problemas,

podem mais como a derrubada de cercas de ararélae

do que as leis ou cancelas, as pessoas sempre rea-

giam, sem advogado, sem ninguern.

S6 que, de repente, o pessoal ligado

aos grileiros resolve comegar a agre-

dir, a ofender, a xingar palavrdo no meio das mulheres e das criangas.

Isso para o camponés € muito forte. O pessoal resolve acabar com

iss0. Além de enfrentar os caras, resolve dar gueixa na policia por

ofensas morais. E nio foram orientados por nenhum advogado. De

repente um grileiro daqueles ser chamado pela policia, ele tamhbém
se ofende. E ai esta questiao acabou.

Mas a partir dai Queimadas comeca a pensar € a discutir sobre as
leis. Para que servem as leis? O que sdo as leis? Nessas discussbes
surge uma compreensio profundamente diferente das lels, que pode
ser resumida na seguinte frase: “As causas podem mais do que as
leis”. O que significa isso? Significa que nds nao devemos agir pelas leis,
mas pelas causas, por aquilo que a gente acha correto; por aguilo
que a gente decidir. As leis ndo foram feitas por nos — dizia 0 pes-
soal — mas por alguém que tem interesse nelas. E sobre isto escre-
veram um livrinho: “A comunidade através da luta das suas expe-
riéncias”.

Esse pessoal de Queimadas trabalhou tanto nas chamadas "quqs—
toes juridicas” que comegou a atender outras comunidades. Havia
um conflito gqualquer, entravam em contato com Queimadas que pas-
sou, em certos casos, a substituir o advogado. Isto também foi uma
experiéneia gue contaminou, provando que se deve buscar na pro-
pria realidade, nas pessoas, uma maneira de se transformar, de inventar.

Com isso o Movimento vai ampliando a nogdo de liberdade. Porque
é importante as pessoas nio atuarem de forma tunica, mas de acordo
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com as necessidades locais e a capacidade de criagdo pessoal e de

cada grupo. As comunidades passam a se articular de forma diferente,

sentem necessidade de se enconfrarem, de trocarem experiéncias que

estavamm dando certo. Dai nasce a

idéia da formacio do que se chamou

— e se chama — grupinhos. E como

Nascem se formaram esses grupinhos? Néo foi

0S grupinhos uma ordem que veio de cima. Algu-

mas pessoas, com afinidade entre si,

sentiram a necessidade de se junta-

rem para acompanhar o trabalho na

sua regiao. A estrutura do Movimento comega a se apoiar nesses

grupinhos, que se caracterizam pela critica ao conceito de lideranca

e pelo respeito & criacdo do proprio povo. Esses grupinhos ndo tém

poder de decisf@o. Buscam apenas animar o pessoal e estimular as

discussdes. Com isto a equipe — pessoal de clagsse média do qual eu

fazia parte — muda suas funcoes. Num cerfo sentido elas foram pre-

enchidas pelos grupinhos. Pode-se dizer que a partir desfe novo tipo

de organizacio os populares tomaram conta do Movimento. A equipe

continuou, mas apenas como apoio na secretaria, onde sio datilogra-

fados os textos para o pessoal, ajudando no programa de radio, ete.

Com isto a equipe quebrou a diferenciacio rigida entre agente e povo.

Passou a participar dos debates com suas opinides. E acho que tive-

mos uma boa atuagido, toda vez que a equipe dava uma opinifo e &

pratica mostrava que era falha, diziamos no programa de radio. Isso

ajudou também o pessoal a comecar a trabalhar muito com o elemen-
to da critica.

A propria nogio de equipe comeca a modificar. A relagdo passou
a se modificar profundamente. Aquele “respeito” que se tinha pela
eqguipe acabou — se concordava, se discordava, E a4 medida que esta
relacio se modifica come¢a a mexer na propria estrutura do Movi-
mento, que estava querendo crescer, se articular, percebendo que ©
mundo era mais rico.

Mas esta articulagio era impossivel através dos grupinhos, que nao
iam além do seu municipio. Entdo o pessoal criou uma outra coisa que
chamou de entramelamento. Essa ima-

gem do entramelamento — como tudo

do camponés — se baseia na observa-

Entramelamento ¢ao da natureza. Os cipds e os matos

se entramelam uns com 0s outros.

Um cipo sobe num pé de ateira e se

mistura com ele. Isso € que € entra-

melamento. Entdo, traduzindo em uma linguagem mais universal, se-
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ria misturar. As pessoas se misturarem. Isso fol uma grande idéia,
uma grande novidade, de uma rigueza incomensuravel. As pessoas que
participam do Movimento sdo de trés regifes: serra, praia e sertio,
e uns nao comnheciam as regides dos cutros, Havia pessoas que nunca
tinham visto o mar. Entdo elas passaram a viajar: a serra a se inte-
grar com o sertdo, com a praia... e guem queria (quem nfdo gqueria
nao viajava) passou a ter oportunidade de conhecer regifes diferen-
tes. Por exemplo, a serra passou a fer a possibilidade de conhecer
a regido do mar, a maneira de ser do povo, a compreender por gue
aquela regifo tinha wum problema X, Porgue as vezes tinha um encon-
tro geral e as pessoas ndo entendiam por gue uma regido tinha aguele
problema e outra nio tinha. Eles tiveram a oportunidade de conhecer
a vida do pescador, do lavrador, a vida sofredora do pescador do
mangue — aquele sujeito que vai apanhar um caranguejo e as vezes
agarra uma cobra, é mordido e morre. Quer dizer, toda essa realidade
vive passou a ser conhecida pelas pessoas. A propria realidade do que
estava se fazendo. -

Me lembro gue as pessoas falavam muito da importancia da reali-
dade cultural. O entramelamento lhes abria muito para isso. Como
um exeruplo: de repente as mulheres do sertdo perceberam que as
mulheres da praia ficavam mais sozinhas em casa, porque o pescador
safa na canoca e passava, As vezes, uma semana no mar. Entfo passa-
ram & entender melhor a realidade dessa outra mulher, Elas, que jd
se encontravam no encontro geral, agora vao se encontrar nos locais
de moradia de cada uma. Isso vai interferir nos proprios encontros
gerais e na dinimica do Movimento, porgue agora as pessoas se sen-
term donas do Movimento. Elas vao aonde querem. E com isso vao
dominende ¢ Movimento, o articulam & sua maneira. Ai realmente
hd uma mudanga profunda.

Hsse entramelamento val despertando a curiosidade das pessoas.
Como diz 0 camponés: o aprender no curid. E o que € o aprender no
curid? E aprender através de olhar o que os outros estic fazendo,
das experiéncias. Isso val somando e enriguecendo. Como dizia um
outro camponés: “Agora o mundo ndo € s6 o nosso lugar; a gente
v§ que o mundo é maior, que os problemas sfo maiores, e a gente
nao se sente sozinho”. E al nasce um valor fundamental no Movi-
mento, nasce a descoberta da amizade, que € facilitada pelo entra-
melamento, pelo fazer junto, Um camponés dizia o seguinte para os
filhog, dele: “Hoje eu sinto um orgulho deste Movimento. Porque eu
nascl aqui hd 38 anos, era uma pessoa deste local. 86 tinha aguelas
gpuzades. Hoje se vocé sair por ai, para uma regido distante do ser-
1:‘a.o, da praia ou da serra e chegar em uma casa, bater e disser que
€ meu filho vocé serd atendido., Porque isso sdc amizades que naés
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plantamos. Mesmo com a diferenca de opinides, essas amizades nos
temos que manter. Porque essa conquista foi nossa e ninguém vai
nos tirar”. Quer dizer: o Movimento ganha uma feicio diferente, ganha
uma feigdo de afetividade. Comeca a ser uma coisa viva. Nio é um
Movimento s6 de luta, € tamhbhém uma casa onde habita um certo
carinrho. As pessoas se senfem bem, abriga um certo amor e desperta

certas paixdes.

IBssas coisas que eu estou descrevendo vao, mais tarde, possibilitar
surgir um novo pensamento no Movimento. Esfe novo pensamento
nasce da busca da preservacio do multiplo, da liberdade de cada
lugar de realizar a sua experiéncia, C amor pelo Movimento € frute

esta liberdade, gue assim foi expressa por um camponés: “Nasce
esse amor porgue agui é uma casa de liberdade; as vezes mais do
gue na minha familia, porque ns minha familia tem um pai e uma
mie para mandar e agui ndo. Cada pessoa aqui pode mandar
também”, :

MNegsas mudancas surge um oufre grupo no Movimento, s visitado-
res. Fsse era um grupo de quatro camponeses amigos que s pro-
puseram visitar fodo o Movimento. O problema que encontragram &
que, nestas visitas, usavam o mesmo tipo de intervencio que a antiga
equipe. Al o pessoal viu o seguinte: quatro cabecas nio estdo conse-
guindo pensar bem e nds ndo estamos sabende o que fazer, Vamos
convoear urn pessgal — quem quiser vir — para pensar com a gente.
E dessa convocagao nasceu um novo grupo chamado “grupo da Nata”.

Com esse grupo comegou a se modificar no Movimento a nocio de
espaco e de reunifo: “Nds ndo somos um grupo para mandar, Vamos
criar um lugar onde as coisas acontecam e onde a gente vai discufir

determinadas guestfes. Quem gostar

dizsso vem”. Entdo comega a s¢ disse-

minar a noc¢io de espago no Movimen-

Os visitadores to: espago das mulheres, espace dos

e a mnata jovens, ., Quer dizer, as pessoas gue

gostaremn daguele espacgo, vao. E com

iss0 preserva-se 0OS espaccs € pPreser-

va-se também todas as pessoas. Por-

gue as vezes a pessoa gosta de uma coiza e nao de outra. A Nata

val ser o espaco onde © pessoal val assumir toda a estrufura do

Movimento, inclusive a financeira. C guestichamento de que Nata su-

-eria elitistno também fol discutide entre eles, mas o nome perma-

neceu sob o argumento de que a nata se dissclve no leite, basta

agitar a panela. E hoje a Nata € um espago de decisfo, quando se

quer decidir algo para o conjunto se decide na reunifio da Nata,
inclusive guestfes financeiras..




A geréncia financeira do Movimento, pelos préprios camponeses,
estd ligada ao debate sobre a autonomia. Preocupacio presente na
sustentagdo da maioria dos encontros nas comunidades pelos pro-

prios camponeses. Mesmo 0 encon-
tréo anual, que reunia todo o Movi-
mento, era custeado por eles. Cada

Financiamento um trazia 0 gue finha: arroz, farinha,
(e autonomia) feijao, café, agicar, além de ser res-
do Movimento ponsdvel pelo pagamento da sua pas-

sagem, A equipe, pelo seu lado, se

virava para arranjar financiamento

bara o seu sustento, hem como para
a manutencio do carro, para 0s cursos que ela criava e despesas de
secretaria. As reunifes da coordenacfo também recsbiam ajuda finan-
ceira, ja que precisavam manter uma certa regularidade. Por esse
tempo a diccese dava uma contribuigio financeira. Alguns amigos da
equipe também contribuiam com uma pequena ajuda. Mas houve um
momento no trabalho em que a dinamizacio do Movimento exigiu
n.la}‘s verbas. Era preciso criar mais cursos, propiciar que as pessoas
viajassem, se encontrassem com mais fregiiéncia, se reunissem mais.
Os gastos de secretaria tiveram também um incremento enorme com
& impressdo de livrinhos, folhinhas e circulares. A propria equipe sen-
tiu a necessidade de viajar mais pelas comunidades Ppara conhecer as
pessoas, os problemas. E 0s recursos nossos e do pessoal estavam no
limite. Foi entfo que partimos para a elaboracio de projetos para
as agéncias de cooperagdo internacional, o que nos permitiu desen-
volver, com relativa folga, as atividades due precisdvamos. Todo o
contato com as agéncias, elaboracio dos projetos e controle das ver-
bas era responsabilidade da equipe. Com essa verba passamos a finan-
ciar algumas reunides extras do pessoal, cursos (pagamento de pas-
sagens e alimentagao), viagens dos lavradores, reunifes da Nata e
visitadores.

Nos controldvamos toda a saida de dinheiro €, no Encontrio, pres-
téyamos conta de todo o movimento financeiro. Essa pratica sempre
existiu, mesmo antes dos projetos; a equipe sempre apresentou o
balango financeiro. Esse sistema de botar o balancete na parede era
a_inda, no meu modo de entender, uma reproducdo do sistema capita-
11‘sta. Vocé prestava contas ao pessoal, que podia opinar na gquestdo
flqanceira, mas eles ndo sentiam aquilo como sendo deles. A gente
até que pelejava para que o pessoal se responsabilizasse pelo dinheiro
d9 Movimento, que sentisse as dificuldades para arrumaia-lo, mas isso
nao ocorria.

_ Al foi §e cﬁan-do uma tensio entre quem estava e quem nio estava
com o dinheiro. Por mais que se prestasse contas, falasse, expusesse
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tudo &s claras, havia uma certa desconfianga. O pessoal pedindo mais,
vocé sentindo que eles estavam avangando demalis, e eles achando que
a gente estava gegurando ¢ dinheiro. E fol um pouco por causa dessa
tensdo que a gente resolveu passar a bola, E também em funcio da
percepcio que a gente teve de que estava fazendo igual a qualquer
instituicGo. Porque estava ocorrendo como em todos os oufros tra-
balhos, A equipe controlando o dinheiro, o pessoal desconfiando da
equipe, e ela se sentindo pressionada, quer dizer, a relagido foi :fican-
do ruim.

Por essa época o Movimento vinha modificando sua estrutura orga-
nizativa. A coordenacio deixava de existir e se criava — como acabei
de falar — os visitadores, com um planejamento préprio de trabalho,
independente da equipe. Os visitadores se achando um grupo pequeno
para trabalhar no Movimento convocaram mais pessoas, e dal nasceu
a Nata, um grupo aberto (qualquer pessoa podia participar) disposto
a pensar e assumir o Movimento. Fol nessa conjunfura que nods resol-
vemos entregar o dinheiro aos camponeses para gue eles decidissem
0 que fazer com ele. A parte referente as despesas com equipe e secre-
taria (compra de papel, mimeoégrafo, etc.) ficava com a gente, mas
toda verba referente ao trabalho popular, gue envolvia cursos, passa-
gens, encontros, visitas, grupinhos, passou a ser controlado pelos
camponeses. A primeira reagio do pessoal foi de um certo medo de
controlar o dinheiro. Muita gente dizia: “camponés néo entende de
dinheiro”; “camponés nunca teve dinheiro na madao, ndo pode refletir
sobre isso”. Outra idéia era de que o dinheiro é maldito, que corrompe
quem lida com ele. Havia também uma desconfianga que um grupo
tio grande e aberto, como era a Nata, ndo conseguiria confrolar o
dinheiro, que talvez fosse melhor mesmo a equipe tomar conta, jd
gque éramos apenas quatro pessoas, As discussdes e decisOes financeiras
ocorriam nas reunifes da Nata. E surgiram vdrios problemas. Por
exemplo, 0 grupo de Itapipoca, que participava do Movimento, mas
pertencia a outra diocese, ndo se achava no direito de usar o dinheiro
porque tinha sido Sobral a conseguir a verba. Foi com muita dis-
Cussdo que se conseguiu combater essa idéia. O dinheiro na méo dos
camponeses, e sendo discutido abertamente em grupo, forgou as pes-
soas a perderem o0 pudor e assumirem as suas posicbes claramente.
Vocé tem que se soltar, se abrir, colocar as suas posicbes, porque
depois de tomada a decisdo nao se pode mais botar a culpa na equipe.
Eu acho que isso foi um grande avango para as pess0as assumirem a
sua postura. E pela primeira vez eu vi aparecerem as criticas pessoals
que ficavam escamoteadas. A questdo financeira fol se tornando mais
clara, mais transparente. Mas tinha que se achar alguns critérios bdsi-
cos e se pelejou muito. Os proprios camponeses definiram critérios
de emprego do dinheiro. Este deveria servir para financiar as ativi-
dades dos grupinhos (viagens, encontros, entramelamentos). Os gru-
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pinhos faziam o seu planejamento e decidiam a quantia a ser retirada.
E também o dinheiro deveria cobrir todos os enconfros e custos gerais
do trabalho; encontro das mulheres, dos jovens, da Nata. Nés éramos
meros repassadores do dinheiro. O grupo requisitava e a gente entre-
gava, Isso porque o dinheiro ficava aplicade no banco em Sobral,
porque nédo podia ser descentralizado senfio ndo rendia. Mas na reu-
nido da Nata, os grupos tinham que trazer o planejamento do que
iam gastar durante o ano. O pessoal fazia o ssu planejamento nos seus
lugares e trazia para a reunifo da Nata. E ai na reunido todo mundo
tomava conhecimento do emprego do dinheiro,

Cansou de haver confusfic e o pessoal vinha nos procurar. Eu dizia:
“ndo tenho nada com isso”. E inclusive tinha um documento escrito
que eu guardel e nestas ocasifes mostrava “olha aqui, isso € que
foi resolvido na reunifo da Nata”. Entio foi quebrando e o pessoal
foi resolvendo mesmo na reunido qualguer confusio. Por exemplo,
no tempo da inflagdo acelerada — agora deve ter mudado isso —_
foi determinado que as pessoas nio poderiam gastar o capital, so a
correcac monetdria e os juros. Isso foi uma discussio: tinha, gente
que achava que sim, outros achavam que o dinheiro era maldito e
que tinha gue ser gasto, Mas como se resolveu viver da correcao
monetdria e do juro, tinha que se fazer um planejamento e tirar o
dinheiro quatro vezes ao ano, tinha gue resguardar o capital. Isso
foi uma decisfo de setenta pessoas, entdo isso tinha gue se cumprir.
Uma vez, por exemplo, que o orcamento foi além da verba, foi discutido
e 0 orgamento foi refeito.

E nunca mais deu problema, mesmo com toda essa liberdade. ©
controle € coletivo, e ndo corre o perigo de um grupo s6 dominar

porque a reunido da Nata € aberta. @Qualquer um tem o direito de
chegar la e reivindicar uma ajuda para o trabalho que estd fazendo.

Algumas pessoas até aprenderam a fazer projeto conosco. Foi deter-
minado em uma reunido da Nata que uma comissio iria aprender a
fazer projeto. Ia quem gquisesse, tudo no Movimento & assim, vai
guem quer, guem tiver mais gosto para isso. E nds ensinamos e eu
tenhe certeza que alguém aprendeu. Inclusive jd fizeram projetos. Foi
decidido coletivamente que era importante eles dominarem essas coi-
Sas para ni¢ dependerem da equipe. Antes ndo se aprendia porgue
havia um medc de se corromper; “as coisas que nio sio da vida do
lavrador. ..” Na medida em que essa nocio de pureza foi derrubada,
O pessoal passou realmente a aprender muita coisa.

O c_u{e_é interessante é que todos os avancos do Movimento se deram
na pratica efetiva. Por exemple, o Movimento era muito rigide e
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guando comegou a se abrir, de uma forma cada vez malor, as coisas
ficaram um pouco confusas. O que € natural. Essa confusio corres-
pondia ao estdgio do processo naguele momento. Por exemplo: as
essoas chegavam para ume reunifo e estranhavam gque nido houves-
sem regras fixas. B, as vezes, dava bagunga mesmo. Quando aquele
processo passou a incomodar os demals, houve um contramovimento,
umea reivindicagio daqueles gue estavam desgosioscs com esse tipo
de atitude e contestavam essa relacdo. Nesse choque, nesse embate,
é que as coisas foram se arrumandc no sentido de se respeifar e
recriar uma situacdo onde a convivéncia das diferencas fosse possivel.

Eu tenho a impressdo que . aceEo com o dinheiro acontece algu-

- ma colsa similar. Ou seja, num determinado momento hd um certo

spanto, vocé ndo sabe como fazer as coisas, o préprio dinheiro se
torna, talvez, num primeiro momento, muito rigido, porque vocé tem
gue controlar alguma coisa que sempre cria problemas, que € delicada,
que sempre fica na mao de quem domina. Eu acho essa questiao do
dinheiro fundamental nessa histdria, no sentido de que raramente o
movimento popular controla as financas. Esses mecanismos financei-
rog estdo sempre nas mios dos chamados agentes, de pesscas que
tém o dominio da contabilidade, o contato com agentes nacionais e
internacionais e coisas desse tipo. Entdo eu acho gque inclusive peda-
gogicamente, ja que a genfe estd falando de educacic popular, essa
forma de conduta € fundamental. As ccisas se realizam numa pra-
tica concreta e € ela que vai determinar rearranjos, fazendo com que
algumas pessoas caiam fora, que outros entrem, etc.

Mas o importante é que se consiga criar e estabelecer um cddigo
e que as pessoas possam conviver com esse codigo. Um codigo que
seja comum a fodos ou que satisfaca mais ou menos aguele
agrupamento,

E interessante que muito pouccs acreditavam que esse sistema de
controle financeiro pelos camponeses pudesse dar certo. Inclusive tinha
um padre, que ajudava na aplicacdo do dinheiro do Movimento, que
dizia: “esse meétodo nac vai dar certo, 50, 70 pessoas para decidir
sobre o dinheire”. E no fim ele disse: “tiro ¢ meu chapéu, ndo sei
como € que esse povo conseguiu”.

O pessoal foi inventando e criando mecanismos de controle do di-
nheiro. Mas também apareceram as tendéncias individuais que enri-
queceram © processo. Por exemplo, o Abdias € supercontrolado e
organizado na questic do dinheirc, entdo ele sempre numa reunido
fica com o dinteiro, faz compra... Ninguém nomeou ele para isso,
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mas como ele tem facilidade, ele assumiu. E assim surgiram muitas
pessoas que ajudaram o0s oulros a refletir sobre dinheiro, sobre con-
tabilidade, porque tém facilidade.

Enfim, ninguém imaginava que © pessoal criasse formas prdprias
de controle, organizacio e distribuicfio desse dinheiro fugindo as for-
mas tradicionais que existem, por exemplo, de nomear uma diretoria
com tesoureiro, etc. E hoje em dia toda essa questio financeira estd
nas maos do pessoal que vive discutindo no sentido de que todos
se responsabilizem pela questfo financeira e vendo nessa Iufa uma
maneira de transformar e romper com as relacbes existentes na
sociedade.

Houve um momenfo, em toda esta histéria, em que a equipe ja
estava perdendo a sua funcio e o controle do Movimento estava pas-
sando para as maos dos camponeses. Entac havia um certo impasse

nas reunides. Havia encontros em que

se ficava parado meia hora sem nin-

A individualidade guém falar, ninguém queria dominar.

no coletivo Com medo de dominar as pessoas

acabavam omitindo suas opinides.

Ninguém se sentia livre para opinar.

Dai nasceu uma discusséo sobre o

que é dominar. E a palavra dominar

que era usada mais num sentido pedagdgico, foi debatida a fundo.

Tambeém se discutiu muito a diferenca entre dominar e assumir. Com

essa discussdo a palavra assumir foi muito trabalhada. E, é evidente,

teve vdrias linhas de interpretacio. Para alguns, o grupo € que tinha

que assumir e, assim, se chegaria a certas normas. Por exemplo: colo-

cacdo do tema, organizacdo de um encontro, a diretiva de um encon-

tro, etc. Outras pessoas achavam que hao. O assumir tem que ser o

assumir de cada individuo. A responsabilidade € de cada individuo.

Se eu me sinto livre — e ai juntou-se com a discussao de liberdade,

que era uma discussio muito viva no Movimento — eu nfo tenho

gue estar preocupado se dominc ou nio domino. Eu assumo minha

opiniao e, se por acaso eu domino, outro colega que venha me cri-

ticar. Entfo, para mim, a discussio do assumir colocou, de forma

embrionaria, a guestao da importinecia da individualidade dentro do

coletivo. Quando me refiro a individualidade ndo estou falando de indi-

vidualismo, mas do ser da pessoa, da pessoa assumir O Seu processo,

as suas coisas, e colocd-las dentro do conjunto, no sentido dela ajudar
0 conjunto e ser ajudada pelo conjunto.

HEsse processo de coisas acontecendo, essa movimentacao toda, essa
multiplicidade de experiéncias — tanto experiéncias feitas nos locais
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como a nivel da estrutura do Movimento —, tudo isto ocorrendo, afeta
fambém as pessoas que estio dentro dessas experiéncias. Vivendo g
experiéncia, sendo parte integrante dela, as pessoas passam a se modi-
icar; os seus valores passam a sofrer a interferéncia desse conjunto
de coisas que elas mesmas estavam experimentando. Elas eram os
atores na historia desse processo.

Nesse momento do Movimento observamos que as pessoas passam
a ser atingidas internamente. Comecamos a sentir que as pessoas pas-
sam a discutir malis; a rever, a cada passo, 0s seus problemas, e a
fazer modificacOes em termos do seu proprio comportamento. E pas-
sam a expressar e a trocar entre si. Entdo a gente comeca a observar
modificages ocorrendo entre as proprias pessoas. E isso passa a ser
uma discussfo gigantesca, que fransparece nas cartas e vém para o
programa de ridio. E dessa época carfas dizendo que, para haver liber-
tacdo, € preciso que a pessoa antes se liberte. Isto porque as pessoas
pOem para dentro as prisSes que tém no mundo. E dessa época tam-
bém a seguinte cbservagfo de um camponés: “Eu quero saber se a
libertacdio comecou na casa dele. Enguanfo eu nic conhecer a casa
dele eu ndo sei se ele se libertou”. A preocupagio é que o sujeito
também se transforme; que ele sofra transformacoes, para nao cair
s6 no discurso, no discurso sobre uma realidade da qual ele permaneca
imune.

Neste conjunto de coisas acontecendo, toda a estrutura se modifican-
do chegando a tocar internamente nos individuos, também algumas
coisas que eram sagradas dentro da realidade nordestina passaram a

ser — como diz o camponés — cufu-

cadas, mexidas, questionadas. Comecga-

52 uma discussio sobre normas, sobre

As normas aquilo que o Movimento deu o nome

e a moral de normas. E 0 que $d0 essas normas?

840 regras necessdrias a gualguer or-

ganizacio, sem as guais temos o caos,

Desta constatacdo surgem duas opi-

nides. Pessoas que acham que devia ter leis tinicas para todos. F pes-

s0as que acham que as normas nascem de acordo com a hecessidade;

gue as normas nao devem ser preestabelecidas. As normas de um

encontro nasceriam naquele encontro; amanhi aquele encontro muda,

mudam as normas. As normas dos grupinhos nascem com 0§ grupi-

nhos. Entdo as normas nio seriam leis rigidas; seriam um consenso

a que as pessoas chegariam num determinado momento. A gente até

bodia usar a expressio: as normas s8o descartdveis. Hoje vocé chega

a coneclusdo que a estrufura tem que funcionar assim; amanhid vocé
pode jogar fora esfas normas e criar outras.
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No meu entender, por trds da discussfio das normas, tem duas ques-
toes de fundamental importiancia, Uma sobre a verdade. Para o Movi
mento a verdade tUnica perdeu sua validade. Aquela verdade que jd
vem preestabelecida, que todos seguem para chegar a libertagdo, fi-
cou muito gquestionada. A verdade passa a ser mais relativa, NZo &
algo que vocé monta para chegar onde vocé imaginou que chegaria.
A outra guestio — e quem jd morou no Nordeste, ou jd teve contato
com 2 realidade nordestina, sabe disso muitc bem — € que na medida
em gque se discute normas toca-se também na questao moral. A moral
com suas leis rigidas, com sua culfura conservadora, tenta enguadrar
todo mundo no mesmo cdédigo. Ou seja: todo mundo tem que fazer
as coisas da mesma maneira, tem que obedecer as mesmas leis por
uma questao moral; moral que € ditada pelas instituicbes que est@o al
Essa questdo, no meu modo de entender, em termos do Ceara, se nao for
enfrentada nunca vai se fazer o novo. Se niag se modificarem as rela-
¢Ges estabelecidas pela moral nunca vai nascer uma coisa diferente
das que jd estio estabelecidas pelas leis vigentes na sociedade.

E quando se fala em moral estd se falando também da Igreja, que
é um orgio atuante, com seus valores e seus cddigos. No inicio do
Movimento, quando o modelo vinha sé da Igreja, havia uma rigidez
muito grande na formacho das comunidades, Se de um lado a Igreja
colocava suas leis, por outro lado os camponeses também as aceitavam.
E mais do gue isso, se alguém as feria os proprios camponeses se tor-
navam os guardiCes delas, expulsando os infratores. Os exemplos sido
vdarios: sO podia participar da comunidade quem era casado no padre;
quem nao era batizado nfo podia marticipar; sé podia ser dirigente
guemn fregilentava a missa; uma pessoa gue o marido largasse era
malvista pelos praiprios camponeses. Eu me lemibro de uma mening
gue era muito viva e queria participar das comunidades, mas passou
a sofrer uma pressdo muito grande, por parte dos camponeses, pPOr-
que 0 marido tinha ido embora., E nds demos forca para esta menina
participar. Mas o peso da moral foi tAo grande, o peso do conservado-
rismo tdoc grande, que ela nao agiientou com as piadas em cima dela
e desistiu. Essa moral que o Movimento tinha estava muito ligada ao
modelo que a Igreja apresentava. E essa moral paralisava as pessoas.
Estava envolta num purismo muito grande. &, no meu modo de enten-
der, esse tipo de moral conservadora atrapalha um trabalho em todos
08 aspecios. Primeiro, ela mata a individualidade, porgue todo mun-
do & enquadrado em normas e em leis, ndo havendo lugar para a cria-
tividade. Se vocé preenche esses requisitos, vocé entra; nio preenche,
nio entra. Ora, se vocé nio quebrar com isso quando é que vocé val
discutir a pessoa dentro de um processo? Nunca. Outra coisa é o pro-
blema do purismo. Isso se reflete até em outros conceitos. Por exem-

‘plo: o ser camponés; camponds passa a ser herdl. Enguanto isso o
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pequeno comerciante, como nos jd vimos neste texto, nfo pertence
3 classe. E o vildo. Para mim isso estd ligado também a esta ques-
tao moral.

Entao torna-se uma questio politica importantissima o trabalho em
cima disso. E tanto € que, no Movimento, quando essas coisas comeca-
ram a ser rompidas surgiram os conflitos com a Igreja. Quando o
Movimento estava descobrindo o problema da exploragiéo do rico a
Igreja até aceitou. Mas quando o Movimento comegou a guestionar
determinados valores a Igreja reagiu. Discutir a opressio pode, mas
discutir o que é felicidade, 0 que & casamento, que importincia fem o
casamento ou que importancia tém as pessoas dentro do casamento, &
perigoso. Como € perigoso dizer que ¢ importante nao sdo as insti-
tuigbes mas a felicidade. Isso passa a mudar a cabeca de muita gente.
Como disse uma mulhaer: “A gente passa a nascer de novo”, Quer
dizer, sail de dentro do peso de uma moral conservadora. E ai muitas
modificagdes acontecem.

O Movimento com essa moral conservadora, com esse purismo, com
esse modelo copiade da Igreja, afastava muito as pessoas. Na medida
em que abre, hd uma renovacio interessante. Muita gente passa a
se aproximar do Movimento. Pessoas com outras histérias de vida.
Al o Movimento sofre outras influéncias e vai quebrando muita coisa.
Era proibido beber por exemplo. Ndo que houvesse — como sem-
pre — um decreto. Mas as pessoas que faziam parte das comunida-
des consideravam a bebida — seja em que nivel fosse — um pecado,
uma coisa negativa. Ora, isso afastava muita gente porque a maioria
da populagio gosta de beber. Quando nos encontros as pessoas come-
caram a levar a bebida, a cachaca, e passouse a beber em conjunto,
muita gente foi se aproximando. E o Movimento foi ficando mais
real. Em que sentido? Quando vocé olha os trabalhos de comunidade
e olha as pessoas vivendo suas vidas, vocé vé uma diferencga muito
grande. O Movimento foi se aproximando mais da vida das pessoas
1n0s seus lugares. O que se fazia nos lugares se fazia no Movimento
também. Alguém até disse assim: “O Movimento € continuacgio da
nossa vida; e antes nfo era. Anfes era uma coisa separada. Quando a
gente vittha para c¢d era uma coisa toda organizada e agora nfo. A genie
se sente em casa”. Porgque o Movimento comegou a quebrar com
aguela moral rigida que ele mesmo introjetou, que o Movimento tam-
bém ajudou a criar. A partir dai as minimas coisas passaram a ser
modificadas. E os encontros, evidente, adquiriram formas diferentes.
MNos encontros, o coordenador perdeun importancia; as pessoas deci-
diram coordenar e o encontro aconteceu de uma forma mais livre e
sem problemas. Me lembro que a discussdo era: encontro livre e en-
contro ndo livre. O enconfro livre, sem coordenacdo e sem hordric
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rigido, passa a render muito mais e a provar, ha prdtica, a sua eficd-
cia. E as pessoas vao gostando disso. As brincadeiras que antes eram
coisas bem estruturadas, bem organizadas — tinha hordrio para brin-
car — caem por terra. Todo mundo brinca, todo mundo d4d piada, se
introduz a danga e 0 forrd. As coisas da vida, as brincadeiras gue o
proprio povo praticava nos seus lugares, foram trazidas para o encon-
tro. O encontro unia o trabalho com toda uma diversdo, com o lazer.
E se passou a discutir a importdncia da brincadeira, a importancia
do lazer.

Neste momento, quando a Igreja percebe que estd perdendo ¢ con-

trole sobre o Movimento, comeca a criticar. Comeca a pressionar de

varias maneiras. Por exemplo: Como

alguns encontros eram em prédios da

diccese e 0 que estava ocorrendo

Igreja feria a noc3o gue a Igreja tinha do

e Movimento comportamento das pessoas nestes

eventos, passou a criar dificuldades

para a sua realizagio. Isso fol dtimo

porque o pessoal comecou também a

questionar a sua dependéncia: por que tudo tem que vir da Igreja?

E comegaram a buscar outros lugares de reunifio. Por exemplo: o en-

contro das esposas saiu da Meruoca — local onde tinha um centro

de treinamento da Diccese — para debaixo dos cajueiros das comuni-

dades. Isso passa a Ser uma coisa rica. Varios lugares passam a ofe-
recer condicbes para encontros.

Esta pressdo da Igreja continuou muito forte: algumas pessoas da
Igreja achavam que o Movimento podia virar uma Sodoma e Gomor-
ra e 0 pessoal resolveu enfrentar isso nas suas pardquias e nas reunides
gerais. Na verdade se comecou a perceber que esta nova forma de
organizacdo ia quebrando as normas que a Igreja tragou para o tra-
balho popular. E o0 pessoal comegou a enxergar que o choque era ai,
€ ndo apenas quanto ao problema moral. Que o choque era porgue
0 Movimento estava escapando ao controle da Igreja. Quando se per-
cebe isso fica muito forte a defesa do Movimento.

O Movimento jd tinha desafiado vdrios principios, inclusive nfo ti-
nha uma representacgio de classe média ou eclesial para participar
nas reunides gerais da diocese. A Igreja tentou colocar um represen-
tante de fora, um padre, mas nio foi aceito pelo pessoal. A essa altura
era muitc diffcil domar o Movimento. Inclusive porque ele tinha con-
seguido mexer em um conceito sagrado de diocese, que foi ter atin-
gido Itapipoca, que & outra diocese. E vdrias pessoas de Itapipoca
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participavam — e participam até hoje — do Movimento. O Movimen-
to quebrou as fronteiras geograficas da Igreja, quebrou com ¢ coneeito
de diocese. Mas apesar disto, ou por isso mesmo, a Igreja exigiu um
representante. Entdo o pessoal resolveu o seguinte: “quem nhos repre-
senta somos noés”. Houve umsg discussdo e surgiram duas posiches:
uma de romper com a Igreja, outra de atuar com todas as forcas
existentes, porque a realidade do mundo € essa. Essa ultima posicio
venceu. E 0 pessoal imprimiu, pela primeira vez, um tipo de repre-
sentagio que nio existia denfro da regra eclesidstica. Em todos os
outros movimentos ligados h Igreja os representantes eram os leigos
responsdveis, no casc do Movimento, os proprios lavradores. Estes
responsaveis deveriam ser duas pessoas fixas. Mas o Movimento ndo
aceitou, respondeu que o Movimento nfo tinha dono, e gue a cada
reunifo iriam pessoas diferentes. Al houve um chogue muito grande,
mas fol absorvido pela Igreja e pelo Movimento. Inclusive, depois
destes choques todos, o Movimento se impés jid contando com o apoio
do Bispo Diocesano, E ¢ Movimento, com isso, criou a sua represen-
tagio de camponeses, com critérios proéprios, dentro do mundo eclesial.

Com essas modificagfes 0 povo — como dizia 0 camponés — “fol
criando outro movimento dentro do movimento que jd existia”. Quer
dizer: o povo fol Imprimindo sua marca em tcdos os niveis. Uma
das poucas coisas que nao tinha a marca do povo era a frase do
programa de radio: “Salvar o homem do nordeste € libertd-lo da
sua escravidio”. Essa era uma frase da CNBB em um dos encontros
regionais do nordeste. A miisica do programa também ndo tinha sido
escolhida pelo povo. Entdo houve uma movimentacido muifo interes-
sante, se fez uma espécie de concurso para criar uma nova frase e
uma nova musica para o programa. Devem ter vindo mais de mil
frases e sugestOes de miisica. Depois de tudo recolhido, levou-se para
um enconiro e viu-se qual a frase e a musica que tinha tido mais
votos. E ganhou uma musica nordestina de forré e a frase de um
camponés que dizia assim: “camponeses, unidos seremos fortes e for-
tes venceremos”.

Entao os camponeses foram tomando conta de tudo e tudo modifican-
do de acordo com sua maneira de ver e sua cultura. Essas modifica-
¢bes foram atingindo o trabalho e o pessoal comegou a discutir as
relacbes de poder dentro do Movi-
mento. A preccupacac fundamental
era evitar que se reproduzisse no tra-
balho a organizacioc da sociedade. A
frase do Benedito Tonho, um cam-
ponés, sintetiza o teor da discussio
neste periodo: “o sistema nfo estd
pendurado s¢ em cima. Fle também

0 Movimento
ficou elastico
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estd deniro de nds”, Esta discussio se centrava no controle. £ neces-
sario, ou n&o, ter o conirole do Movimento? O controle é de alguém,
de um grupo, do conjunto, ou ninguém controla? E quando alguém
se lamentou que o Movimento estava perdido, que ninguém estava
mails sabendo de nada, veio a fala do Bastiio: “nds estamos viciados
porque antes a gente dominava tudo. Agora o Movimento ficou elds
tico ¢ nés ndo temos mais controle. E por isso nés nos apavoramos. Mas
se vocé for andar no interior vocé sente toda a discussao, vocé sente a
presenga do Movimento. Apenas vocé perdeu o controle; nos perdemos
0 controle”. Eram pessoas da antiga Coordenacfo, lavradores gue eram
fundadores do Movimento, que falavam assim. Lancou-se entdo o con
ceito de “eldstico” no Movimento. Lancou-se a discussio contra o con-
trole rigido. '

Nessa €poca também passa-se a discutir o objetivo do Movimento,
a libertag@o. Libertagdo de gué? de quem? que objetivo era esse? por
que ter uma coisa a priori onde todo mundo devia chegar? ® dessa
época a frase de um lavrador, o Raimundo, que diz o seguinte: “a
gente precisa mudar as coisas que estdo embaixo dos nossos pes. Nio
ficar s6 lutando para mudar um sistema. Quando a gente vé que nada
muda no sistema a gente desanima e vai embora. ¥ preciso a gente
moedificar as relagSes de poder, de exploragio, onde a gente vive.
Isso a gente pode fazer”. Entdo comega uma critica ao objetivo, por-
gue a fixagio do objetivo amarra as pessoas a um lugar preestabele-
cido onde todos devem chegar. Se a verdade ja estd dada ¢é s6 fazer
0 caminho para conseguir atingi-la. Isso passa a ser muito guestionado.

Também passa a ser guestionada uma coisa sagrada, no meu modo
de entender, no movimento popular: o conceito de unigo. Porgue todo
movimento € feito em cima do “vamos unir”. Unir a classe sofredora,
E} classe explorada. Comega-se a questionar que o conceito de unifo
€ uma coisa perigosa. No fundo ele vira unanimidade. Todo mundo

tem gque estar unido em torno de uma
coisa e com isso abafa-se as discus-
sbes internas, abafa-se as divergén-

A unido cias, abafa-se as diferengas de opi-
e 0 convivio niges. ¥ todo mundo unido com a in-
das diferencas tencdo de preservar a forca da classe.

O questionamento era: “até que pon-
to esta unido nfc estd nos colocando
um cabresto?” Unir todo mundo 3
forga, na marra, ndo constroi nada diferente. Af nasce o debate sobre
0 co1_'1v1vio das diferencas, para vocé viver em conjunto vocé tem que
conviver com as diferencas. Nio & procurar a uniio feita, como dizia
Hm campones, “atrds do porrete da aroeira”. Entio 0 conceito de uniio
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comega a cair e as pessoas do Movimento comecam a se alirar para
a realidade e para & vida; comegam a fazer experiéneias em outras
coisas. Entram para sindicato; uns crificam e saem, oufros ficam.
Alguns, em numerc menor, entram para partidos politicos. As pes-
soas comecam & se atirar no mundo, a fazer experiéncias, a somar
estas experiéncias. E o Movimento comega a ser aquele lugar que da
liberdade para as pessoas poderem se exercitar.

Tudo isto acontecendo sepultou de uma vez por ftodas aguela divi-
sdo do inicio do Movimento entre consciente e alienado. Hoje eu acho
que mesmo nas diversas tendéncias do Movimento ninguém mais aceita
esta divis@o. Porque depois de todas essas experiéncias, perguntou-se:
consciente de qué? alienado de qué? foi a grande pergunta. Todo mun-
do é consciente e todo mundo € alienadeo. Porque todo mundo € cons-
ciente e alienado de alguma coisa. Essa foi uma discussiao no meio
popular. E morreu esta divisdo entre consciente e alienado.

O Movimento, depois disso, passou a ser respeifado na Igreja como
um movimento com cara propria. Hoje se fala nos movimenfos de
Igreja: circulo biblico, carismatico, etc. e o Movimento do Dia do
Senhor. Todo mundo diz: esse € um movimento préprio. Ouiros ainda
nao gostam porque acham que € um movimento muito auténomo. Seja
como for o Movimento se impds e as pessoas que trabalham nele per-
cebem que elas sdo o mais importante do Movimento, porgue sio
elas que inventam e criam. E cai por terra, mais uma vez, o modelo
pronto, o modelo preé-fabricado. E através de tropegos e acertos que
o Movimento vai sendo construido. O elemento da critica € ainda mais
revalorizado: o Movimento tem que ir seguindo o seu caminho e ir
refletindo sobre os seus momentos, Ai nasce uma novg histdria do
Movimento, histéria que até hoje lhe da a sua cara propria. Comecam
a nascer novas palavras, expressfes, conceitos, criados pelo prdprio
pessoal. E desta €poca a discussao sobre o gostar: é importante que
as pessoas descubram o seu gostar, descubram o seu prazer. Se comega
a perguntar e se descobre gue vdrias pessoas ndo queriam ser lavra-
dores. Sao lavradores obrigados. Qutros nio: adoram ser lavradores,
independente da questdo da exploragdo econdmica. B dessa €poca um
texto do Antonio Pires que se chama “Normas de profissao” onde ele
critica a especializacfo, se perguntando por que todo mundo fem que
ser especializado nisso ou naquilo. Eu posso gostar de lavoura mas
posso gostar de outra coisa; e posso gostar de varias coisas.

E dessa época, também, uma carta do Benedito Tonho falando sobre

os dons: “é importante vocé lutar, é importante vocé responder as
necessidades. Mas é importante que todos estejam atentos para poder
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exercer seus dons, para poder descobrir o que € gue a gente gosta,
qual é o dom que a gente tem. Uma vez descoberto isso, poder
utilizar esses dons a servigo do grupo, do coletivo”. Entdo as pessoas
comecam a fazer experiéncias pessoais. Por exemplo: fem gente que
descobre que gosta do assunto referente s leis e passa a se preocupar
com isso; passa a ser um “advogado popular”. Este tema comeca a
mezxer com todas as pessoas. Refletindo sobre isto agora eu penso que
a histéria dos dons também contribuiu para ir quebrando o conserva-
dorismo da propria cultura. Porque teve uma mulher, a Conceigdo,
que levantou o seguinte: “a gente diz que nasceu assim e morre assim
porque ndo desenvolveu os seus dons”. Ent@o discutiu-se sobre o des-
tino, sobre a repressio <as pessoas, sobre a felicidade,.. E aparece-
ram textos em todas essas diregdes. Inclusive assunfos que nds cha-
mariamos — dentro da nossa cultura académica — de filosoficos. Teve
um cara, o Anténio Pires, que escreveu sobre o mundo do ter: “todo
mundo s6 quer ter, s0 quer ganhar, s6 quer pisar nos ocutros. A medi-
da do ter ndo enche nunca”.

Nessas transformacgtes todas existem nogbdes que, independente das
diferentes linhas de pensamento, passaram a ser conguistas do Movi-
mento. Uma delas, hoje, é uma espécie de produto, de filha do Movimen-
to, € a nocido de trabalho. Antes o trabalho s6 era concebido como

ligado a producic econdmica. Isto era

reforcado pela aftuacio do Movimen-

to nas comunidades. Porque no inicio

Conquistas a gente s6 se reunia para discufir as

do Movimento questdes colocadas pela relacdo de

producgio. Com todas as experiéncias

sendo feitas no Movimento, com todo

esse desafio de inventar, as pessoas

comegaram a ver gue haviam vdrias maneiras de fazer as coisas e

que ag coisas se integravam em seu conjunto. Logo o trabalho nao era

s6 producido econOmica. Trabalho € vocé modificar a familia, € vocé

se modificar, s20 suas relagdes no lazer. .. Trabalho passou a ser

sinénimo de transformagao da vida. Trabalho ficou muito ligado 2

transformacgdo; tudo que vocé transforma exige frabalho. Isso foi

muito importante no Movimento porque permitiu aos grupos e as

pessoas a liberdade de inventar. E o desafio era para gue as pessoas
comecgassem a inventar novas formas de trabalho.

Na historia do Movimento uma posigic muito marcante € a preo-
cupagdo com o0 nao excluir as pessoas com posices diferentes. Uma
coisa importantissima no Movimento € o permitir que existam diver-
sas opiniBes, diversas maneiras de pensar. Isso foi uma conguista do
trabalho e as pessoas tém orgulho disso, de nunca terem eliminado
ninguém. Quem saiu do Movimento saiu por conta prépria.

54

Fol incentivando a invencho, a criatividade e convivendo com as
diferengas de opiniGes que o Movimento chega & nocio do coletivo. A
palavra coletivo surgiu para definir a vivéncia dos grupos da Nata, das
mulheres, dos jovens, dos grupos paroquiais. Grupos que se retinem por
afinidade e também por amizade, com liberdade para inventar, valori-
zando a individualidade de cada um e aprendendo a conviver com as
diferencas.

Mas ndo foi assim de repente que ficou clara a idéia de coletivo.
Como tudo que acontece no Movimento, foi com muita discussio. As
bessoas se perguntavam: “O que € coletivo? Tudo € coletivo? Todo
mundo que se junta € coletivo?” Houve até essa pergunta engracada:
“Um 6nibus € um coletivo?” Af outros respondiam: “Um 6nibus nio é
coletivo, énibus ¢ ajuntamento”. “A pessoa quando vai ver futebol &
coletivo?” Houve a seguinte resposta: “N&o, porque todo mundo fica
parado olhando e ninguém conversa”. Entdo ficou claro que para ter
coletivo precisa haver conversa entre as pessoas. E teve um cara que
Ja tinha morado na cidade que questionou o seguinte: “E quando estd
todo mundo num banheiro, as vezes todo mundo conversa. Isso &
coletivo?” “N&o, porque as pessoas conversam ali e vio-se embora,
Para ter coletivo € preciso de uma troca sempre”. Uma troca cons-
tante de idéias. E por tras das idéias estio as pessoas.

Entao comega a discussdo da individualidade. E importante que
as pessoas se assumam com liberdade e com opinides proprias. E
na discussdo dessas diversas opinifes, destes diversos valores, que vocé
val somando. Das vdrias opinides diferentes e da tensdo que isto pro-
voca — o lavrador chama de briga — € que nascem os coletivos.
Daquela briga de amizade — porque o coletivo sé existe onde existe
amizade, afinidade — € que vAo nascer as opinides do conjunto.

Mas ai alguém perguntou: “E o Movimento € um coletivo s6?” H
uma pessoa respondeu: “Veja no que dd o sindicato e os partidos poli-
ticos amarrando todo mundo numa idéia $¢6. O Movimento sdo diversos
coletivos porque sfo diversas pessoas e também as realidades s&o
diferentes”.

Toda essa discussdo do coletivo contaminou o Movimento e continua
atualmente. Aqui transcrevo um escrito do Abdias, que veio jogar le-
nha nessa discussdo: “O nosso objetivo deve ser comum, isto nfo
significa que tenha que ser do memo geito, guer dizer gue cada um
pode pensar com a sua propria cabeca, pode colocar a sua idéia, o seu
pensamento, mais mesmo assim podemos formar um coletivo, acei-
tando as pessoas como elas sdo, um exemplo, as pessoas sentem g
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necessidade de se encontrarem para baterem um papo, para trocarem
idéias, para discutir um problema, mesmo que 0 problema n&o nos
atinja, mas ndés podemos discuti-lo e procurar uma forma de ajudar
0 nosso companheiro, que ele faz parte do nosso coletivo. Numa reu-
nido pode ser tratado vdrics assuntos, coniorme o que teja nos entere-
cando no momento, o pensamento da gente € com uma sintonia que
a gente mesmo pode mudar, e deve mudar cada vez malis, se nio enve-
lhece e até chega a morrer, e esta mudancga deve acontecer com quem
gosta de bater um papo franco e aberto,..”

Na medida em que se discutiu esses coletivos passou-se a perceber
entdo, de uma maneira clara, a noc¢do de espaco dentro do Movimen-
to. Se o Movimenfo nfo é partido politico, se ndo pertence a uma insti-
tuicdo, se nio é um sindicato, se nfo é uma coisa nele mesmo, 0 que
ele 8? O Movimento € a oportunidade de oferecer as pessoas espacos de
participacio. Espacos esses a que ji nos referimos (espacos de jovens,
espacos da mulher, efc.). Com a nocdo de coletivo essa nogio de
espaco fica mais clara.

Entao alguém perguntou: “E a bagunca?” Uns ficam para cd, outros
para 14, uns em cima do pau, outros olhando o bode... Nessa dis-
CUssa0 comecaram a surgir as respostas. O Movimento sdo diversos
coletivos; nao € um coletivo tnico. A nogdo de coletivo unico foi que-
brada. A nogdo de um fazer unico foi guebrada tambem. Porque as
pessoas sao diversas e a realidade fambém € diversa. Mas o que junta
isso é a liberdade. :

A casa do Movimento € uma casa gue junta as pessoas respeifando
as diferencas. E essa casa permite a liberdade das pessoas se exerce-
rem com suas diversas tendéncias. Um exemplo interessante. Teve uma
reunifo da oposicio sindical com pessoas do Movimento. Note-se que
nesta reunido havia gente do Movimento de diversas tendéncias, inclu-
sive pessoas que pensavam igualzinho & oposicdo sindical. Estavam
todos reunidos para ouvir uma proposta da oposigdo sindical numa
determinada regiio. O pessoal da oposicdo disse: “vocés podem fazer
0 seu programa de trabalho”. Mas 0 pessoal do Movimento tinha
uma nogao de trabalho e liberdade diferente da oposicdo sindical. A
oposicao tinha a sua proposta na cabeca mas nao disse. Disse que eles
podiam ter a liberdade de fazer o programa e al pegar o dinheiro
para agir de acordo com as suas necessidades. SO0 que o pessoal do
Movimento fez um programa gue niao incluia $6 a atuagio no sindi-
cato: incluia entramelamento, visitas aos oufros, trazer grupinhos para
discutir outras temdticas. Enfim, uma programacio diversificada.
Quando essa programacio foi colocada as pessoas da oposicio disse:
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ram: “N#o, nds fizemos uma proposta para atuacgio no sindicato e
vocés vieram com outra proposta”. Ai o pessoal retrucou: “Nio; vocés
disseram que nés éramos livres. E nds somos acostumados a ser livres,
Entdo fizemos nossa proposta de acordo com o0 que a gente pensa’.
E eles responderam: “Mas o dinheiro é nosso. E o nosso dinheiro s6
serve para dar cursos dentro do sindicato”. Al o que aconteceu? Todo
mundo que estava naquela reunido e fazia parte do Movimento —
inclusive pessoas que fechavam com a oposigio sindical — se reuniu
e disse: “NOs recusamos esse dinheiro. Nds nio vamos vender a nossa
liberdade para ninguém”.

Entdo, em nome da liberdade, houve aquela unifo das pessoas do
Movimento e um rompimento, embora algumas pessoas continuassem
na oposicdo. Isso fica como exemplo de como s80 0s €Spagos gue unem
o Movimento. E a liberdade de vocé afuar, de vocé conseguir fazer o
que vocé quer € uma conguista da “unidade” do Movimento. Unidade
entendida dentro deste contexto, ndo no sentido de uma linha tnica.
Por isso a palavra juntar € methor, Unidade, ndo. O juntar do Movi-
mento se da na liberdade, se dd no entramelamento dos espacos, se
Por isso a palavra juntar € melhor. Unidade, nio. O juntar do Movi-
mento, que € muito closo da sua nogfo de liherdade. Mesmo as pes-
soas que pensam diferenfe entre si ndo abrem mao desta caminhada
de liberdade. O exemplo da oposicio sindical foi muito refletido. Na
hora da discussdo do contetido haviam diferencas porque tinham pes-
scas que pensavam como a oposicdo e outras nao. Mas na hora da=
organizar com autoritarismo ninguém permitiu. Se passou a ter ojeriza
a0 autoritarismo denfro do Movimento, Passou a ser uma coisa que
as pesscas nado engolem mais porque tiveram a experiéneia de costu-
rer o Movimento com suas proprias méios, com suas cabecas e Seus
coragoes.

Essas conquistas do Movimento, essas modificaces, essa liberdade
acontecendo, fol permitindo a formacio de pensamentos, de linhas de
pensamento. Na verdade s3o diversos pensamentos, mas vocé nota que
pode identificar grupos com pensamentos parecidos, E o Movimento
permitiu isso. Entdo foram surgindo com clareza essas linhas.

Elas jad existiam. Mas nfo existiam enquanto linhas pensadas, dis-
cutidas, defendidas e com liberdade de atuar. Que linhas sdo essas?
Embora na dindmica do Movimento nio se dé assim, podemos, de for-
ma diddtica, para facilitar a compreensfo do leitor, resumi-las em ftrés.

Umsa linha de pensamento privilegia a afuagdo dentro das institui-
¢Oes, principalmente do sindicato. Fssa atuagio colceca alguns temas
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como centrais, por exemplo, as pessoas se unirem para lutar pela
posse da terra, pela constituinte, ete. Iss0, As vezes, se concretiza numa
atuacio junto a oposicio sindical;, outras vezes se da numa forma de
trabalho nas comunidades. Essa atuacio se d4 em torno de bandeiras
politicas. Por isso € que no Movimento vai surgir uma discussio intensa
sobre bandeiras; ums critica e uma defesa. Gente que defende as ban-
deiras, outros gque acham (ue as bandeiras passam a ser fambém uma
opressio, passam a ser uma coisa que exclui as outras, passam a ser
uma coisa j4 dada e que nfo permite uma conquista constante, do
Movimento, dentro da propria realidade. Essa linha € clara e as pessoas
vio atuar dentro do sindicato, ou dentro das comunidades nas chama-
das “questbes politicas”, fazendo — em alguns casos — aliangas com
pessoas ligadas a partidos politicos.

Uma outra linha gira em torno da comunidade. Nio participa de
sindicato, ou outras coisas, fica na defesa da comunidade. Essa linha
estd mais ligada & pastoral da Igreja. Para ela o importante € refor-
mar as comunidades, € juntar essas comunidades para reivindicar, para
lutar. E uma linha que se restringe & formagdo de comunidades. A
luta pela preservacio da comunidade € ¢ mais importante.

Uma terceira linha se caracteriza por uma constante busca de mu-
danca na realidade, por ndo ter bandeira centralizada e por fazer novas
experiéncias. Essa linha, por exemplo, coloca muito as questdes da
individualidade e do coletivo, as questdes de criagho, de liberdade e
responsabilidade. E uma linha que coloca muifo gque nao hd um obje-
tivo prefixado a ser alcancado; que o principal sdo as transformagdes
gque vocé faz no aqui e no agora. O principal sdo as mudangas que vocé
val imprimindo nas relagdes. E uma linha que se preocupa muito em n
reproduzir, no seu grupo, o sisterna autcritdric ou as relagbes do sis-
terma autoritdrio. O seu objetivo € buscar a transformacéo das rela-
chbes. Mesmo reconhecendo a exploragio, mesmo reconhecendo tudo
aquilo gue o sistema social coloca como impeditivo a uma transforma-
cio, eles colocam ¢ sonho como uma coisa importante. Vocé pode
sentir as modificagbes e a subversido das relagdes no agui e no agora.

Independente das diferencas das linhas de pensamento, todos assu-
mem integralmente 0 Movimento & medida que as necessidades surgem.
Quando nos resolvemos sair de Sobral, mudar, até alguns servicos
burocriticos que faziamos foram assumidos pelo pessoal. Algumas pes-
soas tomaram a iniciativa, se juntaram e se preocuparam com a gues-
tac de como dar andamento 3 Secretaria. Era uma coisa que eles nao
rodiam fazer pessoalmente. Entdo como fazer? A secretaria € impor-
tante porque distribui o material produzido por eles mesmos. Como
assumir o programa de radio, onde eu era o locutor? Como dar anda-
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mento aos enconftros gerais, quem ia se responsabilizar? E outras
coisas. O pesscal se reuniu e formou um grupo para isso. Deram o
nome de “grupo central”. Esse grupo fol formado em uma situacio
de emergéncia, numa reuniao da Nata, com cerca de 60 pesscas, e faoi
referendado. Esse grupo nio € de decisao mas de execucio. Ele executa
esse trabalho burocrifico porgue é impossivel 60 pessoas trabalharem
nisso. Entdo a Nata aprovou esse grupo; achou que alguém tinha qus
mover todo esse processo de secretaria. Este grupo conta com a ajuda
de dois secretdrios. Os projetos de pedido de financiamento as agén-
ias de cooperacfo infernacional também ji vinham sendo feites por
esse grupo de camponeses. Agora jd tem uma mudanca gue acho inte-
ressante de colocar. O grupo nao quer ficar proprietdrio de uma coisa,
nao quer ser especialista; entdo ja estd desafiando outros. Tem pessoas
gue nao pertencem a0 grupo, mas que sabem fazer projetos porque
aprenderam em outras instituicdes, que estdo sendo chamadss para
participar. Entdo ficou essa organizacio no Movimento e eles conse-
guiram resolver um problema dificilimo, gque € o problema da buro-
cracia. A secretaria executa e eles sO orientam. Agora tudo no Movi-
mento € por conta dos camponeses.

Um deles disse assim: antes a gente precisava de alguém de fora
agui dentro do Movimento para incentivar. Hoje nio precisamos de
ninguém de fora. A estrutura estd montada, caminha muito bem. Hoje
mudou. Nos precisamos de ajuda, mas nao de alguém morando aqui.
Precisamos de ajuda e nio so financeira. Mas ajuda de debate, de idéias.
Esse tipo de ajuda. Essa foil uma modificacio que a realidade imprimiu.

Recentemente criou-se um grupo que estd sendo muito importante
para ¢ Movimento. Antes os grupos nasciam por pardquias ou por
afinidades, mas sempre para responder a uma necessidade da reali-
dade. Esse grupo nasceu: primeiro, por as pessoas serem amigas; se-
gundo, para responder a uma necessidade das pessoas. Elas ja par-
ticipavam de muitas coisas, mas queriam um lugar para desenvolver
as suas idéias, sua linha de pensamento. Entdo juntaram-se €ssas pes-
soas que tém uma linha parecida e formaram o “grupo livre”. S&o
seis pessoas preocupadas em divulgar as suas idéias para o Movimen-
to como contribuiciio para o debate. Esse grupo vem produzindo muitas
discussdes: sobre liberdade, responsabilidade, coletivo... E & um
grupo que se forma no sentide de construir o seu proprio pensamento
e jogar esse pensamento para fora. Essa fol a novidade que ocorreu
logo apds a nossa saida de Sobral.

O mais importante de tudo € a coexisténcia destas linhas com a
liberdade de poder criar e atuar. Essas linhas tém a responsabilidade,
dentro do Movimento, de o fazerem andar, de o assumirem integral-
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mente. Essa estd sendo a discussfo atual: essas linhas podem existir
independentes, mas tém gue conviver com as suas diferencas. “Porque
0s temas sio comuns, os pensamentos é gue sfo diferenfes. E fem que
ter um amor pela casa que se chama Movimento”. Entdo toda pessoa,
independente do seu pensamento, € responsdvel pelo Movimento. Dai
a discussao, atualfssima, da liberdade e da responsabilidade. Alguém
levantou o seguinte perigo: “Se essas linhas ficarem cada uma na sua,
vai criando uma vaidade nas pessoas, uma verdade. Coisa que tanto
criticamos. Cada um fica na sua porque chegou a seu posicionamento
e abandona a casa que permitiu inclusive esse ato de liberdade, de
vocé poder dentro do espaco de uma instituicio pensar diferentemen-
te”. Entdo a discussio agora € existir a diferencga com responsabilidade
da casa.

E outra coisa comum a essas linhas, coisa que ninguém abre maéao,
é o seguinte: pensamos diferente mas a amizade que conguistamos
— ftambém palavra dos camponeses — niao vendemos, nido damos, nio
trocamos. Ninguém nos tira. Nem Governo, nem doutor, nem politico,
nem oposicio e nem situacio.
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Notas

1. Essa nocido de autonomig permeava todo o trabalho, mas a estru-
tura organizativa do Movimento refletia a mesma divisdo da diocese.
No injcio as comunidades surgiram voltadas para a celebracio do
culto dominical. Como um padre nfo podia dar assisténcia a toda
uma pardéquia, um lavrador, escolhido pela comunidade, se constituia
no dirigente do cultc. Acs domingos ele reunia © povo, lia as leituras
da Biblia referentes hquele dia e comentava o seu significado. Nio
havia comunhao, apenas, na linguagem da Igreja, a celebracio da pala-
vra de Deus.

Cada comunidade tinha o seu dirigente. Como a diocese, também o0
Movimento dividia-se em pardquias. Cada pardquia, reunindo todos
os dirigentes de comunidades daquele lugar, elegia o seu assessor
paroquial que iria ser uma espécie de coordenador dos trabalhos
naquela regido, responsavel, inclusive, pela organizacio dos encon-
tros paroquiais. De tempos em tempos procedia-se a nova eleicio e
escolhia-se novo assessor. Quatro ou seis pardquias reunidas forma-
vam um zonal, gque por sua vez também elegia um assessor zonal. Este
visitava as pardquias conversando com os dirigentes e procurando
sentir ¢ trabalho.

Além disso tinha a Coordenacgfo, formada por trés homens e trés
mulheres camponeses, escolhidos pela equipe, para juntos pensar o
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Movimento. A Coordenac2o ndo viajava, nao tinha por funcido visitar
as comunidades. Era mais um ponto de apoio para a equipe poder
pensar com os pés mais no chdo. A coordenacio se reunia com a equipe,
por exemplo, para preparar o Encontrio, que era um encontro anual
de revisdo e planejamento do trabalho, bem como para refletir deter-
minadas gquestfes como os programas de rddio ou ouftro tema que esti-
vesse em pauta. A idéia da coordenacio era também estimular que algu-
mas pessoas (no caso, os membros da coordenagio) fossem visualizando
o Movimenio no seu todo, com suas complexidades, e nido se limitasse
apenas aos problemas da sua comunidade.

A participacdo da mulher na coordenacio foi por muito tempo for-
mal. Como em cada comunidade havia um dirigente e uma orienta-
dora que ajudava na celebracdo do culto, também na coordenacéo se
repetia essa paridade entre homens e mulheres. Mas o gue se obser-
vava é que mesmo estimulando essa igualdade a mulher participava
muito pouco e o motivo, a meu ver, era porque se baseava num comn-
ceito de igualdade que tinhamos em mente e nido na conquista da
mulher por esse direito, como mais tarde ocorreu.

Durante mais de dez anos o Movimento contou, na sua equipe, com ape-
nas duas pessoas: um padre e uma leiga. Com a nossa chegada, em 76,
a equipe aumentou para quatro pessoas. Esse reduzido numero de
pessoas de classe média, atuando num trabalho tdo extenso, nunca foi
empecilho, pelo contrario, fazia parte de uma estratégia que privile-
giava a participacio dos lavradores no controle do trabalho.

Toda essa estrutura organizativa se movimentava com autonomia em
relacdo & equipe. Os lavradores fundavam comunidades, marcavam
reunifes, escolhiam seus assessores e sustentavam financeiramente
seus encontros. Mas essa estrutura refletia, ainda, um modelo de orga-
nizag¢do hierarquizada que, no dizer de um camponés, se assemelhava
“as repartigbes do governo que tem os manddes ¢ 0s mandados”.
Isso porgue a posicdo de dirigente, assessor (zonal ou paroquial) e
coordenador representava um certo status em relacio as bases. Qual-
quer contato da equipe com as bases passava, necessariamente, por
essas pessoas. Mesmo os padres das pardquias consultavam esses “re-
presentantes do povo” quando queriam promover alguma atividade.
Também nas reunides diocesanas que envolviam padre, bispo, religio-
sas e leigos, o Movimento era representado pelos dirigentes, assesso-
res ou a coordenacio.
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2. Logo que eu cheguei em Sobral comecel a trabalhar como locutor.
E animava muito o programa com brincadeiras. Eu acho essas brin-
cadeiras de fundamental importancia porque se brincava com os ele-
mentos do proprio povo, com os elementos culturais do povo: é o
urubu, o sapo caruru, o bode que espirra, 0 jud... O pessoal gostava
muito. Enquanto outra pessoa lia 5 cartas, eu lia 2. Isso porgque eu
lia, repisava, destacava uma frase, hrincava. Segundo os lavradores,
esse repetir, repisar, € importante para fixar o contetido de cada carta.
Eu sou um sujeito conhecido pela animacio, pela brincadeira: “urubu
voa de costas”, “o bom malandro nfo berra”... Eu falava com essa
animagéo 0 nome da pessoa gue escrevia a carta ou que aparecia no
programa. Isso € importante num programa popular. Mas isso eu
nido estava Inventando nada, em todo o© programa do sertdo se
faz assim.

A questdo da linguagem popular, que se procurou estimular e preser-
var atraveés dos programas, € um dado interessante. Como cada pes-
so0a tinha liberdade de escrever o que e como quisesse, de repente
nos vimos o programa ser invadido pelas mais variadas formas de
eXpressar um pensamento: versos, pardbolas, ditados, sonhos, histo-
rias, andlises, mensagens, etc. E tudo isso entremeado com boi, bode,
peixe, sapo caruru, calango, rato, passarinho, milho, feijio, melan-
cia, maxixe, meldo de S&o Caetano, jud, etc.

Essa linguagem prdpria gue os camponeses desenvolveram foi ums
incrivel barreira criada para os ouvidos menos apurados. O pessoal
comentava gue 0 programa era ouvido também nas cidades do inte-
rior, nas farmdcias, e até pelos fazendeiros. Mas estes 1iltimos pouco
entendiam do real significado do que se dizia e muitos se aborreciam
com este programa, que s6 falava de coisas sem importancia.

Os programas fambém fomentavam debates, o radio desafiava as
pessoas a pensar. Quando as pessoas iam a Sobral, para resolver
qualquer coisa, elas iam para o rdadio debater. Isso fazia com que
elas desasnassem ainda mais, porque ai, de repente, o radio nio era
mais um mito. Nagquele programa se conversava mesmo. As vezes,
quando o pessoal passava por Sobral para ir a um encontro na Me-
ruoca, lam 13, 15 caras para falar no radio. Todo mundo queria falar,
até para quebrar o medo. As vezes tinha gente tremendo, mas ia e
falava, se cormunicava.

ASs Pess0as gue escreviam para o programa pediam uma resposta a
sua carta. E a resposta vinha. Uma ou duas semanas depois, chega-

vam cartas respondendo & tal carta e isso gerava um debate que a
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gente estimulava. De repente, por exemplo, vinham duas, trés cartas.
A gente separava cada uma, lia ¢ dizia: “Esse fulano tem tal opinifo”,
“sicrano tem outra” e “esse tem outra”. E eu separava isso em trés
linhas diferentes e desafiava o pessoal a uma quarta posicio ou entdo
a comentar as trés. O radio estimulou muifo isso, 0 ndo eliminar, o
preservar as diversas opinifes e debaté-las, estudar as opinides.

3. Os cursos eram feitos da seguinte maneira: a equipe escolhia um
texto da Biblia, ou tirado de um livro de Histdria do Brasil, e for-
necia ao pessoal. Os lavradores liam e se reuniam em grupinhos para
conversar. Usava-se muito os grupinhos porque no plendrio era mais
dificil o pessoal falar. Nos grupinhos s¢ de lavradores eles se sol-
tavam mais. De volta ao plenario, cada pessoa ou grupe dizia o que
tinha entendide. Al a equipe via em que pé estavam as discussdes e
colocava uma nova questao para aprofundar o debate. E eles torna-
vam a se reunir. O importante era estimular o debafe, fazer com que
se expressassem as diversas opinides e, no embate dessas opinides,
clarear as posicOes. Com isSO as pessoas comecaram a perceber que
tinham uma posi¢ao, que eram capazes de discutir, de discordar, de
interpretar a seu modo e de criar.

Nesses cursos, havia também um hordrio: tempo de iniciar e terminar
o trabalho, o almogo, a merenda, o jantar e, & noite, depois de termina-
dos os trabalhos, tinham as brincadeiras. Essas brincadeiras, no ini-
cio, eram iguais em fodos os encontros. Era um fipo de diversio
para estimular a dindmica do grupo, uma participacdo para desarnar
0 pessoal. Depois de passados uns anos, 0 pessoal criou as suas pro-
prias brincadeiras, inventadas por eles mesmos.

Logo no inicio desses cursos eram sempre feitos relatdrios que eram
arquivados. Entao havia um certo privilégio da escrita. Na hora do
curso fodo mundo falava, mas o relator era escolhido entre os que
sabiam escrever. Isso é interessante notar porque geralmente este
relator era um cara jovem que tinha feito o curso do MER, que tinha
uma certa escolarizagdo. O mesmo vai ocorrer com a escolha do diri-
gente, porque o dirigente também precisava ler.

A metodologia aplicada na época era a do “ver, julgar e agir”. Vocé
primeiro tinha que reconhecer os problemas que estavam ocorrendo.
Depois vocé analisava, fazia o julgamento. E depois o planejamento,
& agfo. Por isso nesse tempo o encontro geral do Movimento, o Encon-
tréo, era sempre um encontro de revisiio e planejamento.
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Esses cursos, no dizer engracado do pessoal, foram dados em todo
“toco de pau”. Em toda biboca, em todo mato, foram dados milhares
de cursos para provocar no Movimento o aparecimento de novas pes-
soas e novos lideres. Para quebrar, de certa forma, o poder do diri-
gente unico. Isso também vai dar, 14 na frente, uma mudanca na orga-
nizagdo da comunidade. Isso val propiciar, vai ser um embrido de
transformacao.
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Glossario

AROEIRA — 4drvore com propriedades medicinais, cuja madeira €
muito forte.

BATER ROUPA — lavar roupa na beira dos acudes e rios.
BODEGA — pequeno armazém que também vende cachaca.
CAGECE — Companhia de Abastecimento de Agua do Estado do Cears.

CONTAMINAR — usado numa acepcdo positiva de contagiar, de
expandir.

DESARNAR — o0 mesmo que desasnar. O cearense usa muito este
termo. Significa vocé perder a timidez, se soltar.

DONS (plural de dom) — usado no sentido de qualidades inatas, pré-
prias de cada pessoa.

LIVRO, LIVRINHO — pequeno caderno, com uma média de 6 folhas,
em papel e formato semelhante aos dos “poe-
mas de cordel” vendidos nas feiras do Nor-
deste.

MOVIMENTO — nome abreviado do “Movimento do Dia do Senhor”.

TAPIOCA — alimento muito usado no Ceard, feito de goma da farinha
de mandioca — em geral acompanha o café da manha.

VESTIDO — termo usado na acepgao de veste e ndo de vestimenta
feminina.
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CADERNOS DE EDUCACAO

Agora o mundo nao
e S0 0 nosso lugar
GUSTAVO LYRA

Este & um depolmento de Gustavo Lyra, acerca de sua vivéncla, durante 10
anos, num trabalho com camponeses ligados ao Movimento do Dia do Senhor,
no Ceara. Este depoimento, obtido alravés de vérias horas de gravacgao, fol
mantado & revisto por Pedro Garcia e Regina Hocha. O trabalho consistiu em re-
tirar do texto paries redundantes, |untar temas similares dispersos e liga-los,
dando nexo a esta jungao. A rigueza deste relato se funda no fato de que os con-
ceitos aqui lratados foram extraidos da pratica do trabalho, privileglando a per-
cepcdo do camponés.

Colegao: Cadernos de Educacéo Popular:

N? 1 - Para Analisar Uma Pratica de Educacfo Popular — Educagéo
Popular: Um Depoimento — Beatriz Costa e Bernard von der Wald

Nf 2 - Depoimento: Fala um Operério — Equipe do Nova

N® 3 - Conversando com os Agentes — Saber Popular/Educacio Popular
— Alda Bezerra 8 Pedro Benjamin Garcia

N? 4 - 56 a Gente Que Vive & Que Sabe — O Que & a Seca — Equipe do
Mowva

Nf 5 - Movimento dos Trabalhadores. Um Debate — Equipe do Nova

Nf B - Do Frulo & Raiz — Zeca Tiago

N? 7 - Salde e Educagao Popular — Equipe do Nova

N? 8- Alfabetizagio de Adultos — Equipe do Nova

N? 8- 0 Trabalhador & a Producdo Hoje — Equipe do Nova

N2 10 - MEB: Uma Histdria de Muitos — Maria Aida B. Costa, Vera Jaccoud
e Beatriz Cosla

VOZES 25658




